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Spettabile 
ViViBanca 
Via Giolitti, 15 

10123 - Torino 

vivibanca@pec.it 
 

 
Egregi Signori, 
 
     con riferimento all’Assemblea Ordinaria degli azionisti di ViViBanca S.p.a., con sede 
in Torino, Via Giolitti, 15, convocata per il giorno 28 aprile 2026, per deliberare, tra l’altro, 
in merito ai seguenti punti all’Ordine del Giorno: 
 

Punto 5 – Nomina, per gli esercizi 2026-2027-2028, dei membri e del Presidente del Consiglio di 
Amministrazione e determinazione dei relativi compensi ai sensi dell’art. 12 dello statuto sociale e 
dell’art. 2364 del codice civile; 

 
Punto 6 – Nomina, per gli esercizi 2026-2027-2028 del Presidente e degli altri membri del Collegio 

Sindacale, nonché dei Sindaci supplenti, e determinazione dei relativi compensi ai sensi dell’art. 12 
dello statuto sociale e dell’art. 2364 del codice civile; 

 
Le sottoscritte: 
 

1. Vega Management S.p.a., con sede in Torino, Via Principe Amedeo n.11, titolare 
di nr. 16.241.899 azioni, pari al 22,897 %, del capitale sociale avente diritto di voto 
nell’Assemblea Ordinaria, come risulta dalla certificazione allegata; 
 

2. Finandrea S.p.a., con sede in Torino, Via Principe Amedeo n.11, titolare di nr. 
14.409.818 azioni, pari al 20,314 %, del capitale sociale avente diritto di voto 
nell’Assemblea Ordinaria, come risulta dalla certificazione allegata; 

 
3. CFSE Tendercapital Alternative IV Fund, un comparto di Tendercapital 

Alternative Funds PLC, società costituita secondo le leggi della Repubblica di 
Irlanda, con sede legale in 33 Sir John Rogerson’s Quay, Dublino 2, D02XK09 
(Repubblica di Irlanda), titolare di nr. 20.452.015 azioni, pari al 28,833 %del capitale 
sociale avente diritto di voto nell’Assemblea ordinaria, come risulta dalla 
certificazione allegata. 
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Propongono, quanto al Punto 5, di: 

- Determinare in 9 (nove) il numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione 
per gli esercizi 2026 – 2027 – 2028; 

- Nominare Consiglieri di Amministrazione i seguenti signori: 
o Rag. Giovanni Cappa; 
o Ing. Paolo Avondetto; 
o Dott. Claudio Marcello Girardi; 
o Dott. Antonio Dominici; 
o Sig. Michele Nappi 
o Dott. Francesco Mambretti;     
o Dott.ssa Rosalba La Martina   Consigliere Indipendente; 
o Dott.ssa Claudia Oddi    Consigliere Indipendente; 
o Dott.sa Giovanna Giordano  Consigliere Indipendente. 

- Nominare Presidente del Consiglio di Amministrazione il Rag. Giovanni Cappa; 

- Determinare il compenso annuo nella misura di: 
o euro 25.000 per i consiglieri; 
o euro 50.000 per il Vice Presidente; 
o euro 120.000 per il Presidente. 

- Determinare, ai sensi dell’art. 2389 del Codice Civile e delle previsioni statutarie, un 
ulteriore compenso annuo totale massimo, per gli amministratori che ricoprono 
cariche particolari nei comitati endoconsiliari, pari ad euro 95.000, delegando il 
Consiglio di Amministrazione, sentito il Collegio Sindacale, a determinare i criteri e 
le modalità di determinazione di tali compensi.  

 Quanto al punto 6, di: 

- Nominare, quali componenti il Collegio Sindacale per gli esercizi 2026-2027-2028 i 
seguenti signori: 

1. Dott. Prof. Nicola Miglietta Presidente del Collegio Sindacale 
2. Dr.ssa Maura Buratto   Sindaco effettivo 
3. Dr.ssa Veronica Pignatta   Sindaco effettivo;  
4. Dr.ssa Francesca Bava   Sindaco supplente;  
5. Dr.ssa Francesca Spitale  Sindaco supplente;  

 

➢ Determinare il compenso annuo omnicomprensivo nella misura di: 
o euro 40.000 per il Presidente del Collegio Sindacale; 
o euro 30.000 per i Sindaci effettivi; 
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Vega Management S.p.a. 
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
(Dott. Ing. Piero Pronello) 

Finandrea S.p.a. 
L’Amministratore Unico 
(Ing. Paolo Avondetto) 

CFSE Tendercapital Alternative IV Fund 
Il Direttore  
(Dott. Alessandro Chiarini)  

Torino, 8 aprile 2026    





  

 

 

  

CURRICULUM VITAE GIANNI CAPPA 

presidente collegio sindacale  

  

  

1) Titoli di studio:   

- diploma di ragioniere conseguito a luglio 1978 presso l’Istituto Tecnico Commerciale F.A. Bonelli di 

Cuneo;  

- dal 1983 sono iscritto al Collegio dei ragionieri circoscrizione dei Tribunali di Cuneo e Saluzzo, ora Ordine 

Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili circondario dei Tribunali di Cuneo, Alba, Mondovì e Saluzzo, 

al n. 103-A;  

- dal 1985 sono iscritto nell’elenco dei consulenti tecnici del giudice presso il Tribunale di Cuneo.  

2) Di essere iscritto nei seguenti albi/registri:  

- Registro dei Revisori Contabili ora Legali di cui all’art.1 del d.lgs 27 gennaio 1992, n.88 come da D.M. 

12 aprile 1995 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 31 – bis del 21 aprile 1995 al numero 10568.    

3) di svolgere attualmente le seguenti attività lavorative:   

- dal 1984 svolgo l’attività di libero professionista, iscritto come ragioniere all’ordine dei Dottori 

Commercialisti ed Esperti Contabili di Cuneo al n. 103-A.  

4) di aver svolto nel passato le seguenti attività lavorative:   

- dal settembre 1978 al luglio 1980 dipendente nell’Ufficio Titoli e Servizio Segreteria e Personale 

dell’Istituto di credito CASSA DI RISPARMIO DI CUNEO;  

- dal luglio 1980 al maggio 1984 operato nel settore della revisione contabile (auditing) quale dipendente, 

presso una società di revisione e organizzazione contabile in Torino;      

- dal 1986 a novembre 2004 ricoperto la carica di Consigliere e sino ad agosto 2005 socio della società di 

revisione contabile e di certificazione bilancio “Aleph Auditing S.r.l.”, Società autorizzata all’esercizio 

di attività di revisione con Decreto del 18/12/1986 in G.U. n. 300, autorizzazione rilasciata di concerto 

dal Ministro di Grazia e di Giustizia, con sede a Cuneo (CN) in via C. Emanuele III° n. 25. 

5) di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di Amministrazione:   

Presidente del Consiglio di Amministrazione:  

- BANCA ALPI MARITTIME CREDITO COOPERATIVO CARRU’ Società Cooperativa per azioni, con 

sede a Carrù (CN) Via Stazione n. 50;    

- BCC LEASE S.P.A. (Gruppo ICCREA), società di leasing, con sede a Roma (RM) Via Lucrezia Romana 

n. 41/47.  

 

 

 

 



Componente del Consiglio di Amministrazione:  

- Consigliere di Amministrazione nella FEDERAZIONE DELLE BANCHE DI CREDITO 

COOPERATIVO DEL PIEMONTE, VALLE D’AOSTA E LIGURIA Società Cooperativa, con sede a 

Cuneo (CN) Via Genova n. 11/A.; 

- Consigliere di Amministrazione VALLESI Spa, con sede Savigliano (CN) Via Pietro Massia n. 13. 

Liquidatore nelle seguenti società:  

- RETECAMERE SCRL-in liquidazione, con sede a Roma (RM), Piazza Sallustio n. 21.   

6) di ricoprire attualmente i seguenti incarichi:  

Presidente Collegio Sindacale nelle seguenti società:  

- TOP FOUR S.P.A. con sede a Cuneo (CN) Via Canubia n. 2;  

- SPIRALE S.r.l. con sede a Cinte Tesino (TN) Via Nuova n. 9;  

- UNIONTRASPORTI Soc. cons. a r.l. con sede a Milano (MI) Via De Togni n. 7.  

Sindaco Effettivo nelle seguenti Società:  

- KELYAN SRL con sede a Torino (TO), Via XX Settembre n. 17;  

- FARMAUNITI Soc. Cooperativa con sede a Torino (TO) Via Sant’Anselmo n. 14;  

- UNIFARMA Spa con sede a Fossano (CN) Via N. Sauro n. 78;  

- UNIFARMA DISTRIBUZIONE Spa con sede a Fossano (CN) Via N. Sauro n. 78; 

- DIMENSIONE Spa con sede a Grugliasco (TO) Via 8 Marzo n. 8; 

- ENTER Srl con sede a Milano (MI) Via Stefanardo da Vimercate n. 28; 

- BUS COMPANY SRL, con sede a Torino (TO) Via Ottavio Assarotti n. 10. 

- FONDAZIONE ISTITUTO GUGLIELMO TAGLIACARNE con sede a Roma (RM).  

Sindaco unico nelle seguenti Società:  

- ASSOCIAZIONE ARITIGIANI CUNEO – SERVICE SRL con sede a Cuneo (CN) Via I Maggio n. 8.  

  

Cuneo, lì 5 aprile 2019  

                      







Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16 

Paolo Avondetto 
 
Informazioni Personali 
Nato a: Torino (Italia) Data di nascita: 08/09/1956 
Email: p.avondetto@fara-srl.com Numero di telefono: +393358111115 

 
Residenza 
C.so Porporato, 15  
Pinerolo (TO), 10064   ITALIA 
 
 
 
 

Educazione 
 

 
• Nomina Revisore Legale        1995 

Ministero di Economia e Finanze (Roma)  
 

• Iscrizione Albo Ingegneri        1982 
Ordine degli Ingegneri della provincia di Torino – Torino (Italia) 
 

• Laurea in Ingegneria Elettrotecnica       1975 – 1980 
Politecnico di Torino – Torino (Italia) 
 
 
 

 
Esperienza Professionale 
 
 
Fara Industriale S.r.l., Beinasco (TO)       1995 – Presente 
Amministratore Delegato  
 
S.F.A. SP. Zoo., Czeladź (PL)        1999 – Presente 
Board Member  
 
A.B.C. S.r.L, Torino (TO)         2008 – Presente 
Presidente   

 
ViviBanca S.p.A, Torino (TO)        2017 – Presente 
Vice Presidente e Board Member  
 
 
 
 
 
 

 

Lingue 
Madre Lingua: Italiano         
Fluente: Inglese    
  
 





Lista Patto Vega 260326 – giovedì 26 marzo 2026 

Spett.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Giolitti 15 
10123 Torino 

Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2382 DEL CODICE 
CIVILE E ART. 20 DELLO STATUTO SOCIALE 

Il sottoscritto Claudio Marcello Girardi, nato a ARGENTINA il 28/07/1958, Codice Fiscale GRRCDM58L28Z600S, in 
relazione alla prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Giolitti 15, CODICE FISCALE 
04255700652,codice ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi, iscritta al n. 5647 dell'Albo 
delle Banche e all'Albo dei Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri 
argomenti all'ordine del giorno, la nomina di Amministratori, ai sensi dell'articolo 20 dello Statuto Sociale - 
Composizione, nomina, revoca e durata del Consiglio di Amministrazione, consapevole che, ai sensi del'art.76 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati
non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2382 del codice civile e dell'art. 20 dello

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale
presenta la propria candidatura;

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente e dallo Statuto
sociale per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la

carica di Consigliere di ViViBanca S.p.A. e, in particolare, dei requisiti di onorabilità e criteri di correttezza,
requisiti di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiti di
indipendenza compresa indipendenza di giudizio previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 
169, per gli esponenti aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di accettare la nomina ad Amministratore e di eleggere domicilio per tutti gli 
atti relativi alla carica, anche a norma e per gli eƯetti delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di 
ViViBanca S.p.A, in Torino, Via Giolitti 15.

Infine, il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio 
curriculum vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normativa vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e 
per gli eƯetti D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di dati personali) e del Regolamento EU 
679/2016 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Banca, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente ai fini del procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 

Torino li, 26 marzo 2026 
Claudio Marcello Girardi 

Allegati: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’identità 



 

 

 

Claudio M. Girardi 

 

 

Nato a Buenos Aires il 28 luglio 1958, residente in Milano – via 

Giovannino De Grassi 7, coniugato. 

 

 

 

Dal 2001 Amministratore Unico della Renato Corti S.p.A., attiva 

nel settore della pelletteria con un fatturato di 120 M€ e 500 

addetti. 

 

 

Esperienze professionali precedenti: 

 

- 1977 Aulan S.p.A. 

Assistente al direttore amministrativo; azienda del 

settore conciario con 600 addetti in S. Giorgio di 

Nogaro (UD), all’epoca appartenente al Gruppo Marzotto. 

 

- 1979 Ceramiche Girardi S.p.A. 

Articolata esperienza nell’area industriale, distributiva 

ed amministrativa; società appartenente alla famiglia, 

attiva nei componenti per l’edilizia con 200 addetti in 

Palazzolo s/Stella (UD). 

 

- 1987 Bull Italia S.p.A. 

Controller divisione Manufacturing; già Honeywell la 

società con 5000 addetti operava nel settore informatico 

con uno stabilimento produttivo di 1000 persone a Caluso 

(TO). 

 

- 1993 Candy Elettrodomestici S.p.A. 

Controller società estere; nell’ambito del Gruppo Candy 

sono presenti importanti realtà industriali estere quali 

Kelvinator in Gran Bretagna, Otsein in Spagna e Rosieres 

in Francia. 

 

- 1996 Lineapiù S.p.A. 

Amministratore Delegato; società operante all’epoca nei 

filati per maglieria esterna, in quelli per tessitura e 

nell’abbigliamento con circa 1200 occupati in 

insediamenti industriali distribuiti sul territorio 

nazionale. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lista Patto Vega 260326 – giovedì 26 marzo 2026 
 

Spett.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Giolitti 15 
10123 Torino 
 
Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 

 
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2382 DEL CODICE 
CIVILE E ART. 20 DELLO STATUTO SOCIALE 
 
Il sottoscritto Antonio Dominici, nato a AVEZZANO (AQ) il 22/03/1966, Codice Fiscale DMNNNS66C22A515U, in 
relazione alla prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Giolitti 15, CODICE FISCALE 
04255700652,codice ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi, iscritta al n. 5647 dell'Albo 
delle Banche e all'Albo dei Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri 
argomenti all'ordine del giorno, la nomina di Amministratori, ai sensi dell'articolo 20 dello Statuto Sociale - 
Composizione, nomina, revoca e durata del Consiglio di Amministrazione, consapevole che, ai sensi del'art.76 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati 
non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2382 del codice civile e dell'art. 20 dello 

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale 
presenta la propria candidatura; 

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente e dallo Statuto 
sociale per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la 

carica di Consigliere di ViViBanca S.p.A. e, in particolare, dei requisiti di onorabilità e criteri di correttezza, 
requisiti di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiti di 
indipendenza compresa indipendenza di giudizio previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 
169, per gli esponenti aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di accettare la nomina ad Amministratore e di eleggere domicilio per tutti gli 
atti relativi alla carica, anche a norma e per gli eƯetti delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di 
ViViBanca S.p.A, in Torino, Via Giolitti 15. 

Infine, il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio 
curriculum vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normativa vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e 
per gli eƯetti D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di dati personali) e del Regolamento EU 
679/2016 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Banca, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente ai fini del procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 
 
Torino li, 26 marzo 2026 

Antonio Dominici 
 
Allegati: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’identità 



 

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti in questo curriculum ai sensi del regolamento UE 2016/679 
 

 

Antonio Dominici 
Nato a:  Avezzano (AQ) il 22 Marzo 1966 
Stato Famiglia:  Coniugato, tre figli 
Abitazione:  Via Roma, 305 – 10123, Torino (TO) 
Telefono:  011 19791002  
Cellulare:   348 6480000 
e-mail:   antonio.dominici@vivibanca.it 
 
 

Sintesi del profilo: 

Manager con consolidata esperienza nel settore bancario, finanziario e assicurativo.  

L’esperienza, maturata nel gruppo Intesa Sanpaolo, ha consentito di sviluppare ed esprimere appieno le 
competenze manageriali in ambito commerciale ed organizzativo, favorendo altresì la fusione della 
visione imprenditoriale con le esigenze di gestione dei prodotti e dei processi richieste dal mercato 
finanziario.  

Da ottobre 2007 a marzo 2017 è stato Co-Founder e C.E.O. di TerFinance S.p.A., intermediario 
Finanziario ex art. 106 tra le società leader di mercato nel credito alle famiglie, La società è stata rilevata 
nel 2007 con un’operazione di management buy-in dalla holding Vega Management S.p.A. di Torino, di 
cui è stato co-fondatore e C.E.O. 

Con l’acquisizione da parte di TerFinance S.p.A. del Credito Salernitano S.C.p.A., e la conseguente 
operazione di fusione inversa, dal marzo del 2017 nasce ViViBanca dove ricopre il ruolo di Direttore 
Generale, della Banca specializzata nel credito alle famiglie, alle PMI e nella raccolta online.    

 

Esperienze professionali 
 
 

  
marzo 2017 – attuale  
 
  

Direttore Generale | Gruppo Bancario ViViBanca S.p.A.  
Nata dalla fusione di Terfinance S.p.A. con il Credito Salernitano 
S.C.p.A., ViViBanca S.p.A., Specialty Finance Bank, tra le società 
leader di mercato nel credito alle famiglie e nella raccolta online. 
Dal dicembre del 2023, dopo l’acquisizione di BPMED (Banca 
Campana) è presente anche nel mercato delle PMI con soluzioni 
finanziarie innovative.  
Oltre alla presenza online, opera in tutta Italia tramite 4 filiali 
dirette, 6 uffici commerciali e 100 agenzie in attività finanziaria, 
con oltre 500 collaboratori. 
 

ottobre 2007 - marzo 2017  Direttore Generale | Terfinance S.p.A.  
Fondata nel 1988, TerFinance S.p.A. è stata rilevata nel 2007, 
mediante un’operazione di management buyin, dalla Holding 
Vega Management S.p.A. di Torino, di cui è stato co-fondatore e 
C.E.O. 
Intermediario Finanziario ex. Art. 106, nel tempo si è affermata 
tra le società leader di mercato nel credito alle famiglie. 

  
2003 - 2007 Direttore Commerciale e Marketing | Neos Banca S.p.A. 

(gruppo Intesa Sanpaolo) 



Curriculum Vitae et Studiorum 
Antonio Ascenzo Dominici 

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti in questo curriculum ai sensi del regolamento UE 2016/679 
 

 

Il ruolo prevedeva la responsabilità diretta della gestione 
dell’intera struttura Commerciale e Marketing del Gruppo Neos, 
(composto da Neos Banca e Neos Finance), un’organizzazione 
complessiva di circa 1000 persone, la responsabilità sul 
portafoglio prodotti (credito al consumo, prestiti personali, 
cessione del quinto dello stipendio, mutui ipotecari, leasing, 
factoring), la gestione dei canali e della rete commerciale (agenti, 
succursali, G.D.O., grandi partner) e delle strutture operative 
(Customers Operation e Crediti del Gruppo).  

                  
2004 – 2006  Direttore Generale | Neos Finance S.p.A. (gruppo Intesa 

Sanpaolo) 
Intermediario finanziario ex Art. 107 specializzato in Consumer 
Financing.  
La società gestiva i prodotti di leasing automobilistico, small 
ticket strumentale, factoring, prestiti personali, cessione del 
quinto e l’intera rete agenziale del Gruppo.  

  
2002 - 2003  Direttore Generale della Divisione Leasing | Finemiro Finance 

S.p.A. (gruppo Intesa Sanpaolo) 
Nel contesto della riorganizzazione del Gruppo Finemiro, a 
seguito dell’acquisizione da parte del Gruppo Intesa Sanpaolo, ha 
seguito la trasformazione della stessa da società di leasing 
generalista in società specializzata nel leasing auto e small ticket 
strumentale come attività complementare a quella di Consumer 
Finance. 

  
1988 - 2002  Fondatore | Con.Fin. Servizi Finanziari 

Intermediario Finanziario specializzato nel Credito al Consumo, 
Prestiti personali, Cessione del Quinto dello Stipendio, Mutui 
Ipotecari, Leasing e Assicurazioni.  

 

Istruzione e Formazione 
 

maggio 2022  Università e-Campus | Novedrate (CO) 
Laurea Triennale in Economia – Scienze Bancarie e Assicurative: 
votazione 107/110 
 

ottobre 2004 – marzo 2006 CTC - Centro Tecnico del Commercio | Bologna (BO)  
MBA Executive Master “Prometheus” in Direzione Aziendale e 
Strategica 
 

luglio 1986 Istituto Tecnico Commerciale G. Galilei | Avezzano (AQ) 
Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale Voto 54/60  

 
 

 
 
 



Curriculum Vitae et Studiorum 
Antonio Ascenzo Dominici 

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti in questo curriculum ai sensi del regolamento UE 2016/679 
 

 

Certificazioni, Attestati, Incarichi istituzionali 
 

Marzo 2020 
 
 
Apr. 2021 – set. 2024 
 
 
 
 
 
Agosto 2019 

Membro del Gruppo di lavoro sul Credito al consumo ABI 
(Associazione Bancaria Italiana) 
 
VicePresidente e Consigliere | UFI – Associazione tra Intermediari 
Bancari, Finanziari e Assicurativi (apr. 2021 – set. 2024)  
Membro degli organi di vertice dell'associazione di categoria degli 
intermediari bancari, finanziari e assicurativi, con ruolo attivo nel 
dialogo istituzionale e nella rappresentanza del settore. 
 
Education First Executive Language Institute | Cambridge (UK) 
Corso in Business English con Certificazione rilasciata dalla 
Cambridge University 
 

1994 Organismo Nazionale dei Consulenti Finanziari  
Consob - Iscrizione all’Albo Nazionale dei Consulenti Finanziari 
N. 9176 
 

1991 
 
 

Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni 
Iscrizione all’Albo Nazionale degli Agenti di Assicurazione 
N. 85392 

 
 





Lista Patto Vega 260326 – giovedì 26 marzo 2026 

Spett.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Giolitti 15 
10123 Torino 

Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2382 DEL CODICE 
CIVILE E ART. 20 DELLO STATUTO SOCIALE 

Il sottoscritto Michele Nappi, nato a NOCERA INFERIORE (SA) il 02/06/1978, Codice Fiscale 
NPPMHL78H02F912B, in relazione alla prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via 
Giolitti 15, CODICE FISCALE 04255700652,codice ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei 
Depositi, iscritta al n. 5647 dell'Albo delle Banche e all'Albo dei Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per 
venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri argomenti all'ordine del giorno, la nomina di Amministratori, ai sensi 
dell'articolo 20 dello Statuto Sociale - Composizione, nomina, revoca e durata del Consiglio di Amministrazione, 
consapevole che, ai sensi del'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2382 del codice civile e dell'art. 20 dello

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale
presenta la propria candidatura;

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente e dallo Statuto
sociale per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la

carica di Consigliere di ViViBanca S.p.A. e, in particolare, dei requisiti di onorabilità e criteri di correttezza,
requisiti di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiti di
indipendenza compresa indipendenza di giudizio previsti dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 
169, per gli esponenti aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di accettare la nomina ad Amministratore e di eleggere domicilio per tutti gli 
atti relativi alla carica, anche a norma e per gli eƯetti delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di 
ViViBanca S.p.A, in Torino, Via Giolitti 15.

Infine, il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio 
curriculum vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normativa vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e 
per gli eƯetti D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di dati personali) e del Regolamento EU 
679/2016 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Banca, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente ai fini del procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 

Torino li, 26 marzo 2026 
Michele Nappi 

Allegati: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’identità 



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MICHELE NAPPI

Indirizzo 1 VIA FERROVIA 196, SAN GENNARO VESUVIANO (NAPOLI)

Telefono +39 335 5609025

E-mail michele@nappi.com

Nazionalità Italiana

Data di nascita 02/06/1978

ESPERIENZE LAVORATIVE

• Date (da – a) 11/2020 🡪 …

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Nappi 1911 S.p.A. – San Gennaro Vesuviano (Napoli)

• Tipo di azienda o settore Produzione di prodotti e semilavorati per industria dolciaria, pasticceria, gelateria, ho.re.ca. e

gdo.

• Tipo di impiego Amministratore Delegato

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Commerciale e Rappresentante legale

In data 16/11/2020 dopo circa un anno di attività propedeutiche (due diligence legali, fiscali,

ambientali) si è concluso l’iter che ha condotto all’ingresso nel capitale della società, del fondo

di Private Equity Aksia e che mi ha visto al centro dei progetti di crescita futuri, nel ruolo di

Amministratore Delegato, da implementare così come previsto dal business plan predisposto

con le relative action plan dettagliate.

• Date (da – a) 2002 🡪 11/2020

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Nappi 1911 s.r.l. – San Gennaro Vesuviano (Napoli)

• Tipo di azienda o settore Produzione di prodotti e semilavorati per industria dolciaria, pasticceria, gelateria, ho.re.ca. e

gdo.

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Commerciale, Finanziario e Rappresentante legale

Dal 2002 alla guida della suddetta società, ho raggiunto molteplici traguardi di tipo professionale

e personale. Oggi l’azienda NAPPI con le sue molteplici linee di produzione, e con la

realizzazione di prodotti personalizzabili per ogni esigenza della clientela, è uno dei leader della

produzione di prodotti e semilavorati per l’industria dolciaria e gelateria, riconosciuta

globalmente come uno dei migliori partner delle migliori gelaterie, pasticcerie e industrie

dolciarie. I prodotti NAPPI sono presenti in oltre 87 Paesi nel mondo!

La società nel corso degli ultimi anni ha sviluppato un’ancora più vasta gamma di prodotti, si è

contornata di figure professionali del settore, quali maestri pasticceri e chef gelatieri, istituendo

al proprio interno una vera e propria Accademia del Gelato, anche dotandosi di partnership

molto importanti con i fornitori di macchinari ed impianti per la gelaterie e la pasticceria.

La società si aggiudica per il 2019 e 2020 il premio “Industria Felix”. Il premio “Industria Felix”

viene assegnato dal Comitato Scientifico, composto da economisti, imprenditori e manager di

alto profilo, tramite l’assegnazione delle “Alte Onorificenze di Bilancio”, riservate alle aziende

con sede legale in Italia con le migliori performance gestionali e con un indicatore di affidabilità

finanziaria di solvibilità o sicurezza.

mailto:michele@nappi.com


Date (da – a) 2015 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Gelato Italiano Usa Corp. –  Miami (U.S.A.)

• Tipo di azienda o settore Gestione Punti Vendita (Gelaterie) diretti e degli affiliati (franchising) a marchio Mammamia

Gelato Italiano in USA. Distribuzione di prodotti e semilavorati per industria dolciaria, pasticceria

e gelateria.

• Tipo di impiego Presidente

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e Rappresentante legale

• Date (da – a) 2020 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Dm Holding s.r.l.

• Tipo di azienda o settore Holding di partecipazioni Immobiliare e Food

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Date (da – a) 2020 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Bigiri S.r.l.

• Tipo di azienda o settore Holding di partecipazioni Immobiliare e Food

• Tipo di impiego Unico socio ed Amministratore Unico

Holding di partecipazioni costituita per il reinvestimento nella Nappi 1911 S.p.A. in occasione

della cessione della maggioranza del capitale al fondo Aksia

• Date (da – a) 11/2021 🡪 ….

● Nome e indirizzo del datore

di lavoro

Lucus S.r.l. - Miravilius

• Tipo di azienda o settore Turismo

• Tipo di impiego Socio Investitore/acceleratore

La startup innovativa offre In giro per il mondo un viaggio virtuale grazie a guide certificate. Il

tutto, quindi, senza muoversi da casa. Il “viaggio alternativo”, destinato nella maggior parte dei

casi a chi non può spostarsi è Miravilius, start-up italiana che ha ideato la piattaforma di live

streaming con cui si può scoprire il mondo in diretta attraverso Live Tour in collegamento con

guide turistiche sul posto.

• Date (da – a) 2016 🡪 ...

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Banca Popolare del Mediterraneo S.c.p.a.

• Tipo di azienda o settore Finanziario

• Tipo di impiego Consigliere di Amministrazione

Principali mansioni e responsabilità Partecipazione alle riunioni del Consiglio e assunzione di delibere relative a finanziamenti e alle

direttive strategiche della banca.

Membro del Comitato Esecutivo.

Date (da – a) 2020 🡪 …

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Fratelli Nappi 2 S.r.l. Dubai Branch –  Dubai UAE

• Tipo di azienda o settore Gestione Punti Vendita (Gelaterie) diretti e degli affiliati (franchising) a marchio Mammamia

Gelato Italiano. Distribuzione di prodotti e semilavorati per industria dolciaria, pasticceria e

gelateria

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e Rappresentante legale

Date (da – a) 2016 🡪 04/2021



• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Fn Food S.r.l. –  Napoli

• Tipo di azienda o settore Gestione Punti Vendita (Gelaterie) diretti e degli affiliati (franchising) a marchio Mammamia

Gelato Italiano. Distribuzione di prodotti e semilavorati per industria dolciaria, pasticceria e

gelateria

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e Rappresentante legale

Date (da – a) 2006 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Immobiliare Nappi s.r.l. – Napoli

• Tipo di azienda o settore Acquisto, costruzione,  gestione e vendita  di immobili civili

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e Rappresentante legale

• Date (da – a) 2016 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Banca popolare del Mediterraneo SCPA – Napoli

• Tipo di azienda o settore Istituto bancario

• Tipo di impiego Membro del Consiglio di Amministrazione

• Date (da – a) 2016 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Natura Nocciola  s.r.l. –  Napoli

• Tipo di azienda o settore Attività dirette alla coltivazione del fondo agricolo.

• Tipo di impiego Socio di capitale

• Principali mansioni e responsabilità La società è stata costituita con lo scopo di garantire qualitativamente tutta la filiera produttiva.

• Date (da – a) 2006 🡪 ….

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Do.Mi.Na. s.r.l. – Napoli

• Tipo di azienda o settore Attività di trading e Import Export

• Tipo di impiego Amministratore Unico

• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e Rappresentante legale

• Date (da – a) 1996 🡪 2002

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Nappi – San Gennaro Vesuviano Napoli

• Tipo di azienda o settore Trasformazione frutta secca (nocciole) e frutta in conserve (ciliegie)

• Tipo di impiego Responsabile Export

• Principali mansioni e responsabilità Acquisizione e gestione clienti estero, Partecipazione a fiere estero, pianificazione e

programmazione logistica estero.

ALTRE ESPERIENZE MINORI

06/1995 🡪 09/1995 : Centro Sportivo (Charleston – South Carolina - USA)

Posizione ricoperta: Stager

06/1994 🡪 09/1994 : Centro Sportivo (Toronto - Canada)

Posizione ricoperta: Stager



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Maturità Classica,  Istituto “Antonio Rosmini”, Palma Campania (NA)

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE 06/1993 🡪 09/1993 : Canterbury English School (Canterbury - UK)

Posizione ricoperta: Studente

06/1992 🡪 09/1992 : Opies Company UK (Londra - UK)

Posizione ricoperta: Stager

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

• Capacità di lettura FLUENTE

• Capacità di scrittura FLUENTE

• Capacità di espressione orale FLUENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

LEADERSHIP (ATTUALMENTE RESPONSABILE DI UN GRUPPO DI OLTRE 200 PERSONE);

SENSO DELL'ORGANIZZAZIONE, ESPERIENZA NELLA GESTIONE DI PROGETTI O GRUPPI.

SPICCATE CAPACITÀ RELAZIONALI, OTTIMA CAPACITÀ DI ORGANIZZARE IL PROPRIO LAVORO E QUELLO DEGLI ALTRI.

.

Dichiaro che quanto contenuto nell’allegato corrisponde a verità. Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 dichiaro, altresì,
di esser informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell´ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che a riguardo competono al
sottoscritto tutti i diritti previsti all´art. 7 del medesimo decreto.
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C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MAMBRETTI FRANCESCO 

Indirizzo  VIA CAVALLI 8     25030 CASTREZZATO (BB) 
Telefono  3384988570 Personale      Lavoro: 3386937581 

Fax   
E-mail  Francesco.mambretti@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  03 gennaio 1974 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
      
 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro        Banca Valsabbina dal 23/12/2008 

 Principali mansioni e responsabilità           

      Dal 27/05/2025       

         Nominato componente del Consiglio di Amministrazione della società ViVi Banca   

                                                                   S.p.A. 

 
      Da 02/2018  

Nominato Responsabile della neocostituita Divisione Credito Anomalo che                        
raggruppa i seguenti tre servizi: Monitoraggio Andamentale, Precontenzioso e 
Legale Contenzioso (creazione del Comparto Consulenza e Reclami, in quanto la 
gestione dei reclami è stata trasferita dal Servizio Internal Audit al Servizio Legale).  

 

         Dal 2015 al 2018 

         Nominato componente del Comitato Information System Audit di Cedacri  

 

         Dal 2014 fino al 2017 

         Iscritto all’Associazione Italiana Internal Auditors 

          

          Dal 23 ottobre 2013 fino al 2017  

         Nominato componente dell’Organismo di Vigilanza ex d.Lgs.  

                                                                   231/2001 della Banca 

 

         Dal 1 maggio 2013 

         Responsabile del Servizio Internal Audit 
 
         Dal 23/12/2008 fino al 30 aprile 2013 
                                                                   Vice Responsabile del Servizio Internal Audit 
 

                                                                   Collaborazione con il Responsabile del Servizio per l’impianto dei controlli                     

di Audit e conseguente strutturazione anche delle attività di audit sulle unità      
operative.  

Implementazione delle attività di analisi e riscontro dei reclami della clientela,     
partecipazione attiva alle procedure di mediazione per conto della Banca.  

Stesura delle relazioni periodiche di audit.  
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         Precedente datore di lavoro e mansioni  
 

  Dal 20 settembre 1999 al 23 dicembre 2008 

  Banco di Brescia SpA     Sede C.so Martiri della Libertà n. 13    25122 Brescia 

  Fino al mese di settembre 2003, svolte varie mansioni nelle unità operative a cui sono stato 
assegnato. 

Dal mese di ottobre 2003 sono stato assegnato all’Audit Operativo.   

Nell’ambito dell’Audit dell’Istituto, ho avuto modo di fare varie esperienze, inizialmente mi sono 
occupato dei controlli accentrati sull’operatività delle varie unità operative. 

In questo periodo era iniziata la collaborazione anche con il Responsabile dell’Audit Finanza al 
fine di seguire vari controlli nell’ambito dei Servizi di Investimento. 

Nel corso dell’anno 2004, il Responsabile dell’Audit con l’intenzione di farmi conoscere anche 
altri ambiti dell’attività di controllo, mi ha affiancato al collega che si occupa del monitoraggio 
nell’ambito dell’Antiriciclaggio – Legge 197/91, permettendomi di predisporre le segnalazioni 
all’U.I.C. per operazioni sospette. Nell’ambito dell’Antiriciclaggio ho seguito anche i controlli 
accentrati sulle filiali della Banca.  

Ho avuto inoltre l’incarico di seguire gli ispettori della società Cisq-Cert SpA che devono 
verificare la corretta applicazione dei protocolli decisi dal Consorzio Patti Chiari.  

Dal mese di maggio 2005 mi è stato assegnato il ruolo di coordinatore nell’ambito dell’Audit 
Finanza, seguendo sia i controlli accentrati sia la gestione dei reclami e conseguente redazione 
delle relazioni previste. 

L’Audit Finanza è stato designato anche quale Ufficio Collettore per varie operazioni che hanno 
riguardato emittenti in stato di insolvenza (tra le iniziative anche il ricorso al Tribunale 
Internazionale ICSID).  

 

   

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• In data 16/07/1999  Laurea in Economia e Commercio Indirizzo in Economia Bancaria 

Università degli Studi di Brescia 

Tesi: “Una rivisitazione del ruolo dell’attività di copertura nelle aziende di credito” 

Relatore: Prof. Francesco Paris – Modelli Matematici per i mercati finanziari 

  Diploma di Ragioneria Indirizzo Programmatore conseguito presso l’Istituto I.T.C. L.Einaudi di 
Chiari 

 

Corsi di Formazione  Dall’anno 2005 ho avuto modo di partecipare a vari corsi di formazione, si dettagliano di seguito 
i principali: 

 

LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI SERVIZI DI INVESTIMENTO 

Milano - dal 6 al 7 luglio 2004 – Corso organizzato da ITA srl  

 

TECNICHE E RESPONSABILITA’ IN TEMA DI CONTROLLI SULL’ATTIVITA’ DI GESTIONE 
DEL RISPARMIO 

Milano – dal 28 aprile al 29 aprile 2005 -  Corso organizzato da ITA srl 

 

LE NUOVE REGOLE IN TEMA DI GESTIONE COLLETTIVA DEL RISPARMIO 

Milano – dal 6 al 8 giugno 2005 – Corso organizzato da ITA srl 

 

MARKET ABUSE 

Brescia – 25/10/2006 – Corso presso la Capo Gruppo Banca Lombarda 

 

DIRETTIVA MIFID 

Milano – dal 22 al 23 febbraio 2007 – Corso organizzato da Paradigma srl 

 

LA MIFID: UNA SFIDA PER L’INDUSTRY BANCARIA 

Milano – 12/04/2007 – ABI Formazione Milano 

 

MIFID: GLI EFFETTI MERGENTI SUI SITEMI FINANZIARI E SUGLI INTERMEDIARI 
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Milano – 16/04/2008 – Workshop CETIF presso l’Università Cattolica Milano 

 

SOLUZIONE INFORMATICA GIANOS 

02/10/2009 – Incontro in ABI 

 

AVVIO DELL’ABF: LA PROCEDURA OPERATIVA 

Verona -  12/11/2009 – Incontro organizzato dall’ABI (avv. Tiracorrendo) 

 

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI POLITICHE E PRASSI DI REMUNERAZIONE E 
INCENTIVAZIONE NELLE BANCHE E NEI GRUPPI BANCARI 

Milano – 31/03/2014 – Workshop AIIA 

 

VERSO UN SISTEMA DI CONTROLLI INTEGRATO  

Milano – 30/06/2014 – Workshop AIIA  

 

EVOLUZIONE DELLE ATTIVITA’ DI CONTROLLO DELLA RETE BANCARIA 

Milano – 27/04/2015 – Workshop AIIA 

 

LA FUNZIONE INTERNAL AUDIT: CONNOTAZIONE, PRESTAZIONE, INTEGRAZIONE TRA 
FUNZIONI AZIENDALI DI CONTROLLO 

Miano – 27/05/2015 – Workshop AIIA 

 

GLI ABUSI DI MERCATO: IL NUOVO QUADRO NORMATIVO DELL’UE 

Milano – 26/10/2016 – Convenia  

 

ARBITRATO PER LE CONTROVERSIE FINANZIARIE  

Roma – 27/01/2017 – Convegno organizzato dal Conciliatore Bancario Finanziario 

 

CONVEGNO ANATOCISMO E USURA  

  Brescia – 11/10/2017 – Organizzato dall’Ordine dei Commercialisti di Brescia 

 

LINEE GUIDA PER LE BANCHE LESS SIGNIFICANT PER I CREDITI DETERIORATI 

               Roma – 24/11/2017 - Convegno organizzato dall’associazione Banche Popolari 

 

             GESTIONE E MONITORAGGIO DEL CREDITO ANOMALO: EARLY WARNING 

             Brescia – 14/12/2018 – Incontro con Cedacri 

 

             APPROFONDIMENTI BILANCIO, RISANAMENTO E PROCEDURE CONNCORSUALI 

             Brescia – 11/04/2019 – Corso del dr Rigodanza e avv. Carbone 

  

             GESTIONE RAPPORTI PROBLEMATICI – EXIT STRATEGY 

             Brescia – 06/05/2019 – Corso dell’avv. Carbone 

 

             CREDITO ANOMALO E RELATIVA GESTIONE 

             Bologna – 18/09/2019 – Crif Academy 

 

             CODICE DELLA CRISI DI IMPRESA NELLA PROSPETTIVA BANCARIA 

              Milano – 25/11/2019 – Convegno organizzato da Consulting    
   

             NUOVA DEFINIZIONE DI DEFAULT  

             Aula virtuale - Anno 2020 – Cedacri  

 

             CORONAVIRUS E CRISI ECONOMICA. LA RISPOSTA EUROPEA 

              Aula virtuale – 22/10/2020 – Università Cattolica Milano 

 

              CREDITI DETERIORATI, PIANI NPL, PIANO RECOVERY 
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              Aula virtuale – 12/02/2021 – Ass. Banche Popolari  

 

              PROGETTO LOAN ORIGINATION E MONITORING 

              Aula virtuale – Anno 2021 – Cedacri  

 

              CODICE DELLA CRISI E DELL’INSOLVENZA 

              Aula virtuale – 28/09/2022 - Assoc. Banche Popolari Prof. Maimeri 

 

              RIFORMA DELLA GIUSTIZIA CIVILE E TUTELA STRAGIUDIZIALE 

              Aula virtuale – 24/10/2022 – CONSOB  

 

              Ciclo seminari “IL NUOVO CODICE DELLA CRISI D’IMPRESA” 

              Aula virtuale – dal mese di febbraio 2023 al mese di aprile 2023 

                                                          Associazione Banche Popolari – Studio Legale Callipari Roma  

 

               Monitoring e NPL Specialist  

               Corso ABI formazione 9 e 10 maggio 2023 

 

                                            “Modifiche al codice del consumo: novità in materia di azioni collettive” 

              Aula virtuale – 15/06/2023 

                                                          Associazione Banche Popolari – avv. Maimeri  

 

              Convegno “Usura bancaria” Ordine dei commercialisti 10/11/2023 

              Organizzato con il sostegno della Banca Valsabbina S.C.p.A. 

 

                             “Crediti deteriorati, un confronto per le imprese bresciane tra presente e futuro” 

               Confindustria Brescia – 27/11/2023 

 

           "La Riforma della Legge Fallimentare" Studio La Scala 28/11/2023 

               Formazione rivolta alla Divisione Credito Anomalo – aggiornamenti  

 

               “Codice della Crisi ed ultime novità normative” 22/05/2024 

                Associazione Nazionale fra le Banche Popolari 

 

                Convegno “NPL & UTP” Verona Alma Iura – 08/10/2024 

 

                Convegno Centro Studi Giuridici prof. Ambrosini – 06/10/2025 

                “La competitività e le sue applicazioni nella crisi d’impresa” 

 

                Formazione C.d.A. ViVi Banca S.p.A. 

                                                                          “Governance e cultura del rischio, best practice e recenti orientamenti vigilanza” 

                11/11/2025 Relatore dr Parente  

 

                CORSO GOVERNANCE AML Crif Academy  

                                                                          5 moduli formativi (07/11, 13/11, 21/11, 02/12, 05/12) 

 

                Formazione C.d.A. ViVi Banca S.p.A. 

                                                                          “Sistema dei controlli interni, RAF e gestione dei rischi” 

                                                                          20/01/2026 Relatore dr Parente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
PRIMA LINGUA ESTERA  INGLESE 
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CONOSCIUTA 
 

ALTRE LINGUE 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

 

 
 

Brescia 31/01/2026    Mambretti Francesco 

          







 

CONTATTI 
Phone: +39 338 8934847 
E-mail: rosy@lamartina.net 
Address: Via Taffini d’Acceglio 16/A,  
12038 Savigliano (CN) – ITALY 
CF: LMRRLB68P48H150E 
 

 
https://www.linkedin.com/in/rosalba-
la-martina-92a461156/ 

LINKS 
https://www.organismocf.it/portal/w
eb/portale-ocf/home 
https://servizi.ivass.it/RuirPubblica/Se
archResult.faces 

CARICHE SOCIETARIE 
• Consigliere di Amministrazione della 

VIRGILIOCINQUE S.p.A. 

• Amministratore Unico di TORINO 33 
S.r.l. e di RE.NTRA S.r.l. 

FORMAZIONE 

• 02/2025 “AI for work and for 
digital marketing”  - 
Confindustria Cuneo  

• 11/2024 “Percorso CFO Ottimiz-
zazione gestione della finanza e 
analisi degli investimenti” – 
Confindustria Cuneo 

• 10/2023 “Women on Board 2023” 
www.percorsowomenonboard.it 

• 05/2023 Master breve “ESG e 
Finanza Sostenibile” – Ascheri 
Academy 

 Rosalba La Martina 

 
Con un nuovo mandato come Chief Financial Officer e Consigliera nella 
Virgiliocinque Spa, società di investimento immobiliare e asset 
management, ho l’opportunità di capitalizzare le competenze acquisite in 
ambito finanziario con focus su operazioni finanziarie, consulenza e 
gestione clienti.  
Dopo aver maturato una lunga esperienza lavorativa nel settore bancario 
con track-record in ambito credito e corporate business e assicurativo, 
annoverando esperienze in diversi istituti di credito di medie e grandi 
dimensioni ed aver acquisito comprovata professionalità, ho accettato 
questa nuova sfida con forte motivazione e desiderio di sperimentare nuove 
esperienze professionali.  

La delega nella valutazione e proposta degli affidamenti “Corporate” mi ha 
permesso lo studio e l’istruttoria di progetti imprenditoriali ed aziendali ad 
alto valore strategico industriale ed immobiliare.  

Formazione specialistica in ambito assicurativo e finanziario con regolare 
formazione annuale. 

Nell’anno 2024/2025 ho partecipato ai Consigli Generali di Confindustria 
Cuneo.  

Ho conseguito una certificazione SDA Bocconi Executive Program’s 
Corporate Governance e focus sulle tematiche ESG. 

Nel 2023 ho seguito il Percorso “Women On Board 2023” progetto 
formativo volto a ridurre la disparità di genere nei Consigli di 
amministrazione. 

Sono iscritta all’Albo Agenti Lettera A-RUI dell’Ivass n. A00031948 

Sono iscritta all’Albo Unico dei Consulenti Finanziari  

Socia Zonta Club Cuneo Member of Zonta International 

AREE DI EXPERTISE 

 Gestione clienti e relazioni interpersonali 
 Pianificazione strategica 
 Istruttoria, valutazione e concessione crediti e gestione rischi di credito 
 Analisi progetti corporate in particolare nei settori delle Energie 

rinnovabili, Agro Alimentare e Immobiliare 
 Finanza agevolata e Finanza straordinaria 
 Sviluppo commerciale  
 Corporate Governance 
 Coordinamento gruppi di risorse e formazione 
 Leadership, organizzazione, Problem Solving e gestione trattative 

negoziali 
 

 

INQUADRAMENTO PROFESSIONALE: 
 
Quadro Direttivo di IV livello 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

 
VIRGILIOCINQUE SPA  
 
Da 03/2024 - Consigliere C.d.A. 

mailto:rosy@lamartina.net
https://www.linkedin.com/in/rosalba-la-martina-92a461156/
https://www.linkedin.com/in/rosalba-la-martina-92a461156/
https://www.organismocf.it/portal/web/portale-ocf/home
https://www.organismocf.it/portal/web/portale-ocf/home
https://servizi.ivass.it/RuirPubblica/SearchResult.faces
https://servizi.ivass.it/RuirPubblica/SearchResult.faces
http://www.percorsowomenonboard.it/


 
• 11/2022 SDA Bocconi Director's 

Program Potenziare le 
competenze di corporate e 
financial governance 
https://credentials.sdabocconi.it
/2219df38-9290-48bf-8fb2-
449320a60a22#gs.m20cl2 

• Laurea – Università di Torino in 
Scienze della Amministrazione e 
Consulenza del Lavoro 

• Diploma - Istituto Tecnico 
Professionale "Cravetta 
Marconi", Savigliano, Cuneo 

FORMAZIONE PROFESSIONALE 

• 2021/2022 Corso Executive 
Manager – Training Meta 

• 2022 Corso di aggiornamento 
Gestore Impresa – Iccrea Banca  

• Aggiornamento annuale IVASS e 
MIFID 

• 2016 Credito Immobiliare ai 
consumatori – Direttiva MCD 
2014/17/UE 

• Precedenti corsi formativi su 
Credito, Estero, Corporate 

ATTIVITA’ PRO BONO  

• Associazione Mai più Sole – 
Savigliano  

SKILL PROFESSIONALI 

• 30+anni di esperienza nel settore 
Bancari 

• Corporate business 
• Assicurazioni 
• Consolidata esperienza nella 

formazione delle risorse operative 
nei settori del credito e 
raggiungimento degli obiettivi di 
business 

• Pubbliche relazioni 
• Spiccato orientamento 

all’Associazionismo 

LINGUE PARLATE 
Italiano 
Madre Lingua 

 
Inglese 
Parlato e scritto 

 
Francese 
Parlato e scritto  

Da 10/2024 -  Direttore Finanziario  
Da 09/2024 - Amministratore Unico di TORINO 33 Srl 
Da 09/2024 - Amministratore Unico di Re.Intra Srl 
 
BANCA ALPI MARITTIME SEDE 
 
 09/2019 – 10/2024 
Responsabile Nucleo Imprese: settore di business “Imprese” con impieghi 
per circa 950 milioni di euro; organizzazione e coordinamento di n. 25 
Gestori Corporate.  
Organizzazione Comitato Imprese e Formazione, analisi e sviluppo 
commerciale e referente per Leasing e Factoring. Consulenza su Bandi per 
contributi e finanza agevolata, gestione portafoglio grandi clienti e 
istituzionali. Referente commerciale per Confidi e Associazioni di 
categoria. Rapporti diretti con la capogruppo Iccrea banca.  Riporto diretto 
al Direttore Generale.  

 
Dal 2016 - al 2019 
Responsabile Ufficio Istruttoria Crediti: analisi istruttorie delle pratiche di 
affidamento istruite dalle filiali con verifica regolarità formale, tecnica e di 
rischio e gestione di 5 risorse. Inoltro delle pratiche agli organi deliberanti 
con relazione in Comitato Crediti e successivamente al C.E. / C.d.A. 
Referente per Confidi, Convenzione e normativa crediti.  
Riporto diretto al Direttore Generale.  
 
VENETO BANCA 
Dal 2015 - al 2016 
Gestore Clienti Corporate: gestione portafoglio clienti corporate per circa 
100 milioni di euro di impieghi. Poteri di delibera concessione credito sino 
a 600 mila euro. Sviluppo commerciale. Area Territoriale Nord Ovest. 
 
CASSA DI RISPARMIO DI ASTI 
Dal 2007 - al 2015 
Gestore Clienti Imprese: gestione portafoglio clienti imprese per circa 70 
milioni di euro di impieghi. Poteri di delibera concessione credito sino a 
300 mila euro. Sviluppo commerciale. Specializzazione in ambito 
assicurativo. Area Territoriale provincia di Cuneo. 
 
BANCA REGIONALE EUROPEA SPA 
Dal 2002 - al 2007 
Gestore Clienti Corporate: gestione portafoglio clienti per circa 70 milioni 
di euro di impieghi. Poteri di delibera concessione credito sino a 200 mila 
euro. Sviluppo commerciale. Area Territoriale Saluzzo.  
 
CASSA DI RISPARMIO DI CUNEO 
Dal 2001 - al 2002 
Assistente del Responsabile Unità Imprese in qualità di Analista fidi 
Corporate  
Dal 1997 al 2001:  
Addetta fidi per pratiche corporate e/o gruppi presso le filiali 
Dal 1994 al 1997:  
Addetta fidi presso Area Grandi Clienti; Istruttoria pratiche di fido e 
riclassificazione bilanci. Segreteria del Resp. Area e rapporti con clientela 
Dal 1990 al 1994:  
Segreteria Tecnica Amministrativa Fidi presso la Sede Centrale  
Ufficio Contenzioso e Ufficio Rischi Sede Centrale 

https://credentials.sdabocconi.it/2219df38-9290-48bf-8fb2-449320a60a22#gs.m20cl2
https://credentials.sdabocconi.it/2219df38-9290-48bf-8fb2-449320a60a22#gs.m20cl2
https://credentials.sdabocconi.it/2219df38-9290-48bf-8fb2-449320a60a22#gs.m20cl2


 

INTERESSI E SKILL PERSONALI 

• Fiori di Bach – Level 3 Iscritta 
all’Albo Bach Foundation 
Registered Practitioners” 

• Patente nautica senza limiti 

• Cinema / Lettura / Yoga / Cucina 

 

 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali 
contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto 
legislativo 196/2003 e art. 13 del 
regolamento UE 2016/679 sulla protezione 
dei singoli    cittadini in merito al 
trattamento dei dati personali 
 

 

REFERENZE  
 
Dr. Giovanni Cappa – Commercialista – Revisore Legale 
ed ex Presidente Banca Alpi Marittime 
+39 335 7844577 

Dott.ssa Giuliana Cirio – Direttore Confindustria Cuneo  
+ 39 0171 455500 

Dr.  Alberto Leone – Avvocato, Patrocinante in Corte di Cassazione e 
Giurisdizioni Superiori 
+39 338 7812668 

 
 
 
 
 
 
Rosalba La Martina 







   

 
 

 C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 
 

            Oddi Claudia Clementina  
     nata a Milano il 22.01.1969 
     residente in Milano Via Garofalo n. 19  
     studio in Milano Largo Richini n. 2/A 
     tel. 02 29536589  fax 02 20249858 
     e.mail claudia.oddi@studiooddi.com 
     pec     claudiaclementina.oddi@odcecmilano.it  

  

     
 

FORMAZIONE 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  1991-1993 responsabile amministrativo in un’ azienda operante nel settore vitivinicolo; 
 

  1993-1994 assistente universitario del Prof. Filippo Insinga in “Tecnica della produzione” presso  
l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza. 

  1994-1997 collaborazione in uno studio di Dottori Commercialisti sito in Milano e Monza 
operante nel settore societario/fiscale e fallimentare. 

  Dal 1997  svolgimento della professione in proprio con specializzazione nei seguenti settori:  
   

 

 

DATI ANAGRAFICI 

 1987 –   Diploma in Perito Aziendale e Corrispondente in Lingue estere - conseguito presso 
l’Istituto Ghislanzoni di Milano. 

 1993 –   Laurea in Economia e Commercio – conseguita presso l’Università Cattolica del 
Sacro Cuore di Milano con tesi sulla  “Scissione” prof. Alberto Giussani.   

 1994 -    Superamento dell’esame di stato per l’abilitazione all’esercizio della professione, 
sostenuto presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano. 

 1994 –    Iscrizione all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano al n. 4059. 
 1995 –    Iscrizione nell’elenco dei Curatori Fallimentari presso il Tribunale di Milano. 
 1999 –    Iscrizione all’Albo dei Revisori Contabili al n. 93004  – G.U. n. 87 del 02/11/99 
 2000 –    Iscrizione nell’elenco dei professionisti per l’assunzione di incarichi da Banca d’Italia 

– settore vigilanza creditizia e finanziaria -  
 2002 –    Iscrizione all’Albo dei Consulenti Tecnici del Giudice, presso il Tribunale di Milano, al 

n. 10117. 
 2007 –    Iscrizione nell’elenco dei professionisti, presso il Tribunale di Milano, delegati alle 

operazioni di vendita mobiliare ed immobiliare. 
2022 -     Iscrizione nell’elenco degli Esperti per la composizione negoziata per la soluzione 

della crisi d’impresa, ex art. 3 comma 3, secondo periodo, D.L. 118/2021, tenuto dalla 
Camera di Commercio di Milano Monza Brianza Lodi. 

2023 -     Iscrizione nell’albo dei soggetti incaricati dall’autorità giudiziaria delle funzioni di 
gestione e di controllo nelle procedure di cui all’art. 356 del decreto legislativo 12 
gennaio 2019, n. 14 recante “Codice della crisi d’impresa e dell’insolvenza”. 

 
 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE 



   

AREE DI SPECIALIZZAZIONE   
- Curatele Fallimentari - Concordati Preventivi e Liquidazioni giudiziarie: 
 

o gestione di procedure concorsuali e concordati fallimentari presso il Tribunale di 
Milano attinenti a medie imprese operanti nei vari settori merceologici da 
immobiliari a industriali con passivo mediamente accertato di 10.000.00,00 euro 
ed attivo mediamente realizzato di  2.500.000,00 di euro; 

o gestione di concordati preventivi, in qualità di Commissario Giudiziale e di 
Liquidatore Giudiziale, presso il Tribunale di Milano; 

o gestione di Liquidazioni giudiziali presso il Tribunale di Padova; 
o consulente aziendale per la predisposizione di domande ex art. 160 L.F.; 
o assunzione di incarichi per la predisposizione di relazioni ex art. 161, terzo 

comma, L.F.  
 

- Procedure di Amministrazione Controllata e Amministrazione Straordinaria: 
 

o consulente in azienda tessile con l’obiettivo di verificare la sussistenza dei 
requisiti per accedere, all’allora, procedura di amministrazione controllata, con 
successiva presentazione della domanda presso il Tribunale di Biella; 

o consulente in società finanziarie, sottoposte ad amministrazione straordinaria, 
con la finalità di verificare la situazione societaria, riconciliare/analizzare i conti 
dei clienti, la posizione Monte Titoli, la corretta applicazione delle disposizioni di 
cui alla L. 197/91, nonché esaminare i fondi gestiti da SGR e collocati da SIM;  

o membro del comitato di vigilanza di S.I.M., in liquidazione coatta amministrativa, 
su nomina di Banca d’Italia; 

o liquidatore giudiziale, su nomina Banca d’Italia, di un Fondo immobiliare chiuso 
sottoposto a liquidazione giudiziale. 

 
- Procedure di Composizione Negoziata della Crisi: 

 
o Nomina ad Esperto, ai sensi dell’art. 13 comma 5 CCII, dalla Commissione 

istituita presso la Camera di Commercio di Milano Monza Brianza; 
 

- Perizie in ambito societario, fallimentare e  finanziario: 
 

o Assunzione di incarichi, sia come C.T.U. e C.T.P., in materia societaria, 
fallimentare e finanziaria, quali valutazioni di partecipazioni di società della new 
economy, equa determinazione di contratti, regolare svolgimento sul mercato di 
operazioni finanziarie (market abuse), imputazione di truffa e bancarotta, analisi 
di conti correnti per la corretta determinazione degli interessi e commissioni 
addebitate, analisi dei prodotti finanziari derivati, determinazione del danno 
emergente e del lucro cessante nelle ipotesi di contraffazione di brevetti. 

 

- Commissione Tributaria: 
 

o Predisposizione di ricorsi in materia tributaria con contestuale discussione presso 
le Commissioni Tributarie Provinciali e Regionali; 

 

- Consulenze societarie: 

 

o Predisposizione di budget e flussi finanziari; 

o Analisi delle operazioni societarie con contestuale valutazione di irregolarità e 
responsabilità degli organi amministrativi e di controllo; 

o Membro del collegio sindacale in società di varie dimensioni.  

 
 
 



   

ESPERIENZE DIDATTICHE 
  - Corsi in materia societaria/fallimentare: 

 Coadiutore nell’organizzazione presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano di 
corsi in: “Falso in bilancio” – “Il Fallimento e le Procedure Minori”; 

 

 

- Relatore in corsi: 

 Corso, tenuto  presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano, dal titolo “Nuove 
procedure concorsuali e crisi d’impresa”  - relazione sull’argomento “La relazione ex 
art. 33 L.F.”; 

  Corso, tenuto  presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 
Milano, dal titolo “Corso abilitante ex art. 356 CCII”  - relazione sull’argomento 
“Liquidazione dell’attivo e vendite competitive dei beni mobili, mobili registrati e 
immobili”; 

 Corso, tenuto presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Milano, 
dal titolo “Il nuovo codice della crisi e dell’insolvenza” – relazione sull’argomento “Il 
percorso di Liquidazione giudiziale dell’impresa”.   

 
  - Commissione di studio: 

 Componente della Commissione “Crisi, ristrutturazione e risanamento d’impresa” (già 
Commissione Gestione Crisi d’impresa e Procedure Concorsuali) istituita presso 
l’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano; 

 Componente della Commissione “Banche, Intermediari Finanziari e Assicurazioni” 
istituita presso l’Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano; 

 Membro dell’Associazione Concorsualisti Milano. 

 
  

PUBBLICAZIONI  - Pubblicazione di articoli: 

 Redazione di articoli sul mensile Investire in materia fiscale. 
 
 
      

********************* 
 
 
 

- Nomina a Liquidatore Giudiziale in: 
 Fondo Real Blu Fund (Fondo immobiliare chiuso di tipo riservato). 

 
 

 
INCARICHI    SU       DECRETO  
MINISTERO DELL’ECONOMIA  
E DELLE FINANZE      -   Nomina a Monitoring Trustee     ai  sensi  dell’art. 3,  comma 3,   del  
                   decreto  legge   14.02.2016,  n. 18,  
                   convertito in legge con modificazioni,  
                   dall’art. 1,  comma 1,   della legge  
                   08.04.2016, n. 49.  

 
 

 
INCARICHI BANCA D’ITALIA 

  
- Nomina a Comitato di Sorveglianza in: 

 Danubio Intermediazioni Sim in L.C.A.; 
 European Securities Sin in LCA; 
 Profit Investment Sim in LCA; 
 Askar Investor SGR S.p.A. in LCA; 
 ECU Sim in LCA. 

 



   

  

 

INCARICHI DI C.T.U , C.T.P. E 

PERIZIE DI VALUTAZIONE  

  
- Si annoverano tra le principali: 

 Millenium srl                                   (Procura della Repubblica) 
 La Finestra srl                                (Procura della Repubblica) 
 Fideuram                                        (Procura della Repubblica) 
 Cultrera Gonzaga                           (Tribunale Civile di Milano) 
 Immobiliare Carozzi srl                   (Tribunale Civile di Milano) 
 Condominio DeMonte                     (Tribunale Civile di Milano) 
 Teleleasing S.p.A.                           (Tribunale Civile di Milano) 
 Thom Browne Inc.                           (Tribunale Civile di Milano) 
 Diodoro Costruzioni srl                   (Privata) 
 Enrico’s srl                                      (Privata) 
 Colombo Vittorio                             (Privata) 
 Nanni Eleonora                               (Privata) 
 STEC srl                                          (Privata) 
 Millecom srl                                     (Privata) 
 Lemuria srl                                      (Privata) 
 F&De Group srl                               (Privata) 

INCARICHI GIUDIZIALI E 

STRAGIUDIZIALI 
 - Si annoverano tra i principali: 

 Car Comauto srl 
 V.S.M. Italia s.r.l.  
 Servizi Integrati s.r.l.  
 C.P. G.D.M. Holding s.r.l.  
 Nuova Edil Milone srl  
 C.P. Le Vallazze Società Cooperativa   
 C.P. C.F.B. srl  
 Altamira srl  
 Il Gigante s.p.a.  
 Ingrosbeef srl  
 Due A srl  
 Ventura srl  
 Essegi Motors  
 Executive Chauffeur Service srl  
 Victoria Grantham srl  
 Tecnovalves srl  
 Mark Model srl  
 Easy Fin srl  
 Eurotec Import Expert srl  
 Boromi srl  
 Matilda srl  
 Dolce & Salato srl  
 I Viaggi della Dual srl  
 Immobiliare Giada srl  
 Hydraulic Center srl  
 Litomatic srl   
 Azzurra Costruzioni srl  
 ASE srl  
 Multisercice srl -già Domina Hotel-  
 Jay-Elle 

 

   



   

   

   

   

MEMBRO DEL COLLEGIO 

SINDACALE 
 - Si annoverano tra i principali: 

 BPL Mortgages S.r.l. (in corso) 
 REV – Gestione Crediti S.p.A. (sindaco supplente-in corso)  
 ProFamily s.p.a.  
 Arpe Consulting srl  
 Content s.p.a. 
 Finar s.p.a. 
 Angeloni & Arpe s.p.a 

 
                    
                     





Lista Patto Vega 260326 – giovedì 26 marzo 2026 
 

Spett.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Giolitti 15 
10123 Torino 
 
Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 

 
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2382 DEL CODICE 
CIVILE E ART. 20 DELLO STATUTO SOCIALE 
 
Il sottoscritto Giovanna Giordano, nato a TORINO (TO) il 08/04/1957, Codice Fiscale GRDGNN57D48L219K, in 
relazione alla prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Giolitti 15, CODICE FISCALE 
04255700652,codice ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei Depositi, iscritta al n. 5647 dell'Albo 
delle Banche e all'Albo dei Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri 
argomenti all'ordine del giorno, la nomina di Amministratori, ai sensi dell'articolo 20 dello Statuto Sociale - 
Composizione, nomina, revoca e durata del Consiglio di Amministrazione, consapevole che, ai sensi del'art.76 del 
D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati 
non più rispondenti a verità sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2382 del codice civile e dell'art. 20 dello 

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale 
presenta la propria candidatura; 

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente e dallo Statuto 
sociale per ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la 

carica di Consigliere Indipendente di ViViBanca S.p.A. e, in particolare, dei requisiti di onorabilità e criteri 
di correttezza, requisiti di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, 
requisiti di indipendenza compresa indipendenza di giudizio previsti dal Decreto Ministeriale 23 
novembre 2020 n. 169, per gli esponenti aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di accettare la nomina ad Amministratore e di eleggere domicilio per tutti gli 
atti relativi alla carica, anche a norma e per gli eƯetti delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di 
ViViBanca S.p.A, in Torino, Via Giolitti 15. 

Infine, il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio 
curriculum vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normativa vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e 
per gli eƯetti D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di dati personali) e del Regolamento EU 
679/2016 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Banca, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente ai fini del procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 
 
Torino li, 26 marzo 2026 

Giovanna Giordano 
 
Allegati: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’identità 



 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIORDANO, GIOVANNA 

Indirizzo  via Bertola 35, 10122, Torino, Italia 

Telefono  011-5613949 Cellulare 335-5798342 

Fax   

E-mail  giovanna.giordano57@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana e canadese 
 

Data di nascita  8 aprile 1957 
 

Sesso  F 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da marzo 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Escamotages, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Servizi informatici: sviluppo software, formazione, consulenza informatica 

• Tipo di impiego  Titolare della ditta individuale, poi Presidente di Escamotages s.r.l. da gennaio 2024 

• Principali mansioni e responsabilità  Escamotages è una realtà operante sul territorio torinese dal 2010 nel campo della formazione, 
consulenza e sviluppo web per piccole aziende, professionisti e privati. 

Come fondatrice di Escamotages, si occupa dello sviluppo e direzione generale della società, 
poi segue, in particolare le attività di consulenza e di formazione. Ha progettato un metodo di 
insegnamento e un insieme di corsi fruibili in forma collettiva o individuale.  

Ha condotto numerosi corsi di: 

o Alfabetizzazione digitale; 

o Educazione digitale per studenti, persone affette da disabilità, docenti e genitori; 

o Comunicazione e digital marketing per aziende, professionisti e associazioni; 

o Sicurezza digitale per professionisti e aziende; 

o Intelligenza artificiale in aziende, associazioni e scuole. 

Nel 2016 ha condotto per la rete GRP una serie di trasmissioni televisive chiamata: “Maledetta 
informatica”, per far conoscere al pubblico le difficili parole del computer e del web. 

È autrice di alcuni testi divulgativi sul mondo digitale: 

o Maledetta Informatica, 2014 

o Le parolacce del computer, 2016 

o L’Informatica al femminile, 2019 

o Il computer migliora la vita, 2023 

o Sfumature di bit, 2024 

   

• Date (da – a)  Da aprile 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ViViBanca S.p.A., Torino 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione bancaria 

• Tipo di impiego  Consigliere indipendente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione, con attenzione agli ambiti dei sistemi 
informativi e della cybersecurity. 
Componente del Comitato Parti Correlate 
Componente del Comitato Remunerazioni. 
 

 

• Date (da – a)  Da luglio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Sloweb, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione non-profit 

• Tipo di impiego  Co-fondatrice, vicepresidente e presidente da ottobre 2021 a ottobre 2024 

• Principali mansioni e responsabilità  Sloweb è un'associazione non profit nata per promuovere l’uso responsabile degli strumenti 
informatici e del web attraverso attività di informazione, educazione e lotta agli usi impropri. 
Vicepresidente con ruoli di gestione e rappresentanza. 
Numerosi interventi in convegni e conferenze. 
Responsabile dei progetti di educazione digitale per scuole, educatori, disabili e altri. 
 

 

• Date (da – a)  Da aprile 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rotary Club Torino Est, poi Rotary Club Torino Subalpina, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di servizio affiliata a Rotary International 

• Tipo di impiego  Socia e Web Master del Distretto Rotary 2031 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Rotary Club Torino Est nell'Anno Rotariano 2018-2019. 
Componente del Consiglio Direttivo del Club. 
Altri incarichi nel Club: Delegata per la Gioventù, Responsabile Commissione Comunicazione. 
Dal 2026 Web Master del Distretto Rotary 2031. 
Ha seguito e prestato servizio in numerose iniziative di sostegno alla comunità locale. 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FIDAPA BPW Italy, Sezione di Torino 

• Tipo di azienda o settore  Diritti civili e azioni sociali 

• Tipo di impiego  Socia 

• Principali mansioni e responsabilità  FIDAPA BPW Italy è un movimento di opinione indipendente che raggruppa donne di arti, 
professioni e affari. 
Relatrice in numerose conferenze sui temi della trasformazione digitale, della leadership 
femminile e del futuro della città di Torino.  
 

   

• Date (da – a)  2001-2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Manageritalia Torino 

• Tipo di azienda o settore  Federazione dei dirigenti e quadri del commercio, trasporti, turismo, servizi, terziario avanzato. 

• Tipo di impiego  Socia e membro del Consiglio Direttivo 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro attivo con partecipazione attiva in numerosi progetti associativi. 
Dal 2014 responsabile Piemonte e Valle d’Aosta del progetto “Fiocco in azienda” per aiutare le 
madri nel loro sviluppo di carriera. 
Membro del gruppo di lavoro e docente nelle attività di supporto a universitari e neolaureati 
nell’avvio del loro percorso professionale. 
 

   

• Date (da – a)  2009-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Unione Industriale Torino 

• Tipo di azienda o settore  Associazione territoriale del sistema Confindustria 

• Tipo di impiego  Membro del Consiglio Direttivo SeTi 

• Principali mansioni e responsabilità  SeTI raggruppa le aziende di servizi del terziario avanzato iscritte dell'Unione Industriale. 
Componente del Consiglio Direttivo con partecipazione attiva in diversi progetti di networking tra 
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gli associati e le aziende del territorio. 
 
 

   

• Date (da – a)  2008-2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 GG Partners, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza informatica 

• Tipo di impiego  Fondatrice e amministratrice delegata 

• Principali mansioni e responsabilità  GG Partners supporta le piccole e medie imprese nello sviluppo della loro strategia IT. 
Progetto e sviluppo di appositi servizi di consulenza indipendente per dare anche alle PMI un 
alto livello di competenza in modo flessibile. 
“Check-up ICT” e “CIO on demand” per diverse aziende medio-piccole. 
Conferenze sull’industria e i servizi ICT. 
 

   

 

• Date (da – a)  2008-2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSI Piemonte, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Tecnologie dell’informazione e della comunicazione 

• Tipo di impiego  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  CSI Piemonte è il consorzio per i sistemi informativi che opera prevalentemente con la Pubblica 
Amministrazione piemontese. 
Analisi dei costi e creazione del catalogo servizi del Data Center CSI Piemonte. 
Costruzione del modello dei costi dei servizi di Business Continuity e di altri servizi del Data 
Center. 

   

 

• Date (da – a)  2006-2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Finpiemonte, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Società finanziaria della Regione Piemonte 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Come Direttrice Organizzazione e Sistemi ha curato: 

• Riorganizzazione dei sistemi informativi aziendali secondo un piano pluriennale. 

• Razionalizzazione dei fornitori, individuazione di politiche e procedure di acquisto secondo 
criteri di efficacia/efficienza ed introduzione di un nuovo modello di controllo di gestione. 

• Analisi e revisione delle procedure del settore Gestione Leggi e delle procedure dei sistemi 
informativi, servizi generali e del personale. 

• Costituzione di gruppi di lavoro interdisciplinari all’interno dell’azienda e con enti esterni 
(Direzioni Regione Piemonte, CSI Piemonte). 

 

 

   

• Date (da – a)  2001-2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Lutech, Milano  

• Tipo di azienda o settore  Società di ingegneria informatica e telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 2004 al 2006 - Key Account Manager 
• Predisposizione e coordinamento del piano di ristrutturazione dei sistemi informativi del 
Gruppo Lucchini a seguito della riorganizzazione dello stesso. 
• Gestione complessiva delle relazioni tecnico-commerciali con le società siderurgiche del 
Gruppo Lucchini in Italia e all’estero (Francia, UK, USA, Polonia) per tutto quanto attiene ai 
sistemi informativi e di telecomunicazioni. 
• Relazioni commerciali con le aziende indipendenti costituite dopo la ristrutturazione del Gruppo 
Lucchini, con particolare attenzione alla creazione di infrastrutture e servizi ICT rispondenti agli 
obiettivi di business delle stesse. 
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Dal 2004 al 2006 - Direttore Generale della società francese Lutech SAS 
Lutech SAS è la società di circa 40 dipendenti aperta in Francia per rinnovare e gestire le reti e i 
sistemi informatici di Ascometal, azienda siderurgica del Gruppo Lucchini (>3000 dipendenti su 
più stabilimenti in Francia). 
• relazioni con il vertice Ascometal e reporting alla casa madre; 
• amministrazione e controllo delle risorse e validazione del bilancio; 
• predisposizione del piano pluriennale dei sistemi informativi Ascometal e coordinamento dei 
relativi progetti di rinnovamento basati su SAP; 
• supervisione alla progettazione, realizzazione ed esercizio delle reti e dei sistemi; 
• gestione del parco informatico hardware e software, comprensiva di assistenza agli utilizzatori 
attraverso struttura di Help Desk creata e gestita in loco. 
 
Dal 2001 al 2002 - International Operations Manager 
• Coordinamento delle filiali Lutech all’estero (Spagna, Francia, U.K.), avvio di progetti e 
relazioni con la casa madre. 
 

 

• Date (da – a)  1995-2000 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CSELT Centro Studi e Laboratori Telecomunicazioni, Torino 

• Tipo di azienda o settore  Centro di ricerca e sviluppo del gruppo Telecom Italia 

• Tipo di impiego  Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 1997 al 2000 - Responsabile “Programmazione Operativa” 
• Responsabilità del gruppo di Account Manager e del Project Office (20 persone). 
• Stesura piano annuale dei progetti CSELT e monitoraggio stati di avanzamento. 
• Gestione del portafoglio progetti sulla base degli indirizzi strategici del Gruppo Telecom Italia, 
dei requisiti dei clienti e delle sinergie interne all’azienda. 
• Formulazione di proposte ai clienti, negoziazione e gestione commerciale. 
• Reperimento delle competenze per i progetti con valutazioni “make or buy”. 
 
Dal 1998 al 2000 - Advisor a supporto di iniziative di Venture Capital del gruppo Telecom Italia, 
• Valutazione tecnica di aziende. 
• Costituzione di team per la valutazione e conduzione di business due-diligence. 
• Organizzazione di attività di partnership tecnologica dopo l’acquisizione. 
• Attività stata svolta anche con partner internazionali e valutazioni di investimenti a livello 
europeo. 
 
Dal 1995 al 1997 - Responsabile “Architetture e servizi di rete PSTN e ISDN” 
• Gestione di progetti e sviluppo di competenze di circa venticinque ricercatori. 
• Responsabilità diretta di alcuni progetti relativi all’introduzione di nuovi servizi telefonici (es. 
prestazione di Number Portability nella rete telefonica nazionale). 
• Conduzione di progetti internazionali a livello europeo e nord-americano.  
 

 

• Date (da – a)  1988-1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consulente indipendente, Torino e Milano 

• Tipo di azienda o settore  Consulenza in telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Libero professionista 

• Principali mansioni e responsabilità  Specifiche per centrali di commutazione. 
Progettazione di reti telefoniche private (Gruppo Fiat, Ministero della Marina). 
Principali clienti: Telettra, Italtel Telematica, SOI Informatica.  
 

 

• Date (da – a)  1986-1987 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bell-Northern Research, Ottawa, ON, Canada 

• Tipo di azienda o settore  Centro di ricerca e sviluppo in telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Member of Scientific Staff 

https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/detail/treasury/position:1129275072/?entityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profileTreasuryMedia%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1635459361910)&locale=it_IT&parentEntityUrn=urn%3Ali%3Afsd_profilePosition%3A(ACoAAAHsPDgBG7KPrcERz9--zOd0LiiaZY1_V94%2C1129275072)&section=position%3A1129275072&treasuryCount=4


 

Pagina 5 - Curriculum vitae di 
[ GIORDANO Giovanna ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Bell Northern Research è il centro di ricerca canadese in telecomunicazioni di Northern Telecom 
e Bell Canada. 
Specifiche, progettazione e sviluppo software per sistemi di commutazione a pacchetto. 

 

• Date (da – a)  1983-1986 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Mitel, Kanata, ON, Canada 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione e produzione di sistemi di telecomunicazioni. 

• Tipo di impiego  Senior Software Designer 

• Principali mansioni e responsabilità  Specifiche, progettazione e sviluppo software per sistemi di commutazione a circuito. 
 

 

• Date (da – a)  1986-1987 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bell-Northern Research, Ottawa, ON, Canada 

• Tipo di azienda o settore  Centro di ricerca e sviluppo in telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Member of Scientific Staff 

• Principali mansioni e responsabilità  Bell Northern Research è il centro di ricerca canadese in telecomunicazioni di Northern Telecom 
e Bell Canada. 
Specifiche, progettazione e sviluppo software per sistemi di commutazione a pacchetto. 
 

 

• Date (da – a)  1981-1983 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Olteco Olivetti Telecomunicazioni, Ivrea (TO) 

• Tipo di azienda o settore  Centro di ricerca e sviluppo in telecomunicazioni 

• Tipo di impiego  Progettista software 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e sviluppo di software per sistemi di commutazione privata 

 

   

• Date (da – a)  1979-1981 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi di Torino, Dipartimento di Scienze dell’Informazione 

• Tipo di azienda o settore  Università e ricerca 

• Tipo di impiego  Titolare borsa di studio CNR 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricerca nel riconoscimento automatico della voce. 

  Pubblicazioni scientifiche. 

Assistenza alla didattica. 

   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1997-1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SDA Bocconi, Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Gestire l’azienda attraverso le analisi economiche 

• Qualifica conseguita  Master Manageriale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

   

• Date (da – a)  1980-2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Numerosi corsi manageriali 

• Principali materie / abilità  Gestire risorse umane 
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professionali oggetto dello studio Project Management 

Program Management 

Gestire situazione complesse 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

   

• Date (da – a)  1975-1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Scienze dell’Informazione 

Tesi in intelligenza artificiale sul riconoscimento automatico della voce: "Ricerca lessicale con 
ingressi affetti da errore", con relatore Prof. Renato De Mori 

• Qualifica conseguita  Laurea con votazione 110/110 con lode e menzione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

 

• Date (da – a)  1970-1975 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo-Ginnasio “Camillo Benso Conte di Cavour”, Torino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Liceo Classico 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiano 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

   

  Francese 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

   

  Spagnolo 

• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

   

  Piemontese 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

 

Gestione di gruppi di lavoro 

Comunicazione scritta con vari tipi di pubblico 

Materiale didattico e per conferenze  

Capacità di parlare in pubblico fino a 40.000 persone 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 

Gestione aziendale 

Attività di servizio in associazioni non-profit 

Sviluppo di carriera con famiglia di tre figli 

Nonna di tre nipoti 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 

“NON BISOGNA MAI SOTTOVALUTARE UN’ANZIANA SIGNORA CON UNA LAUREA IN INFORMATICA” 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

NESSUNA 

 

 

 



 

Pagina 8 - Curriculum vitae di 
[ GIORDANO Giovanna ] 

 Per ulteriori informazioni: 
www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 AUTRICE DI LIBRI: 

2014 – FARINA DEL MIO SACCO – RACCONTI BREVI 

2015 – MALEDETTA INFORMATICA. IL MONDO DEI COMPUTER SPIEGATO A CHI NON PUÒ FARNE A MENO, 
STREETLIB 

2016 – LE PAROLACCE DEL COMPUTER. IL COMPUTER DIVENTA FACILE SE CAPISCI COME PARLA, 
STREETLIB 

2019 – L’INFORMATICA AL FEMMINILE. STORIE DI DONNE CHE HANNO CAMBIATO IL MONDO, CON CINZIA 

BALLESIO, NEOS EDIZIONI 

2020 – ESAGERUMA. UN SOGNO PER TORINO, CON CHANTAL BALBO DI VINADIO, NEOS EDIZIONI 

2022 – IL COMPUTER MIGLIORA LA VITA. MANUALE DI EDUCAZIONE DIGITALE PER TUTTI, KDP 

2023 – SFUMATURE DI BIT. STORIE DI PERSONE E DI COMPUTER, KDP 

 

BLOGGER: 

WHY NOT? (HTTP://GIOVANNACGIORDANO.BLOGSPOT.COM/ ) 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  LinkedIn https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/  

 
 

 

http://giovannacgiordano.blogspot.com/
https://www.linkedin.com/in/giovanna-giordano-informatica/




Lista Patto Vega 260326 – giovedì 26 marzo 2026 

SpeƩ.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Gioliƫ 15 
10123 Torino 
Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2399 DEL CODICE CIVILE E ARTT. 
32-33 DELLO STATUTO SOCIALE

Il soƩoscriƩo Nicola MiglieƩa, nato a a TORINO (TO) il 27/10/1967, Codice Fiscale MGLNCL67R27L219O, in relazione alla 
prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Gioliƫ 15, CODICE FISCALE 04255700652,codice 
ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei DeposiƟ, iscriƩa al n. 5647 dell'Albo delle Banche e all'Albo dei 
Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri argomenƟ all'ordine del giorno, 
la nomina dei Sindaci, ai sensi degli arƟcoli 32 e 33 dello Statuto Sociale, consapevole che, ai sensi del'art.76 del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli aƫ e l'uso di aƫ falsi o contenenƟ daƟ non più 
rispondenƟ a verità sono puniƟ ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2399 del codice civile e degli arƩ.  32-33 dello

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale presenta
la propria candidatura;

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompaƟbilità previste dalla normaƟva vigente e dallo Statuto
sociale per ricoprire la carica di Sindaco di ViViBanca S.p.A.;

o di essere candidato in una sola lista;
o di essere in possesso dei requisiƟ prescriƫ dalla normaƟva vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica

di Presidente Collegio Sindacale di ViViBanca S.p.A. e, in parƟcolare, dei requisiƟ di onorabilità e criteri di
correƩezza, requisiƟ di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiƟ di
indipendenza compresa indipendenza di giudizio previsƟ dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 169,
per gli esponenƟ aziendali delle banche;

o sin d'ora, in caso di elezione, di acceƩare la nomina a Presidente Collegio Sindacale e di eleggere domicilio per
tuƫ gli aƫ relaƟvi alla carica, anche a norma e per gli effeƫ delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di
ViViBanca S.p.A, in Torino, Via Gioliƫ 15.

Infine, il soƩoscriƩo dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio curriculum 
vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normaƟva vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e per gli effeƫ D.Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di daƟ personali) e del Regolamento EU 679/2016 (GDPR), che i
daƟ personali raccolƟ saranno traƩaƟ dalla Banca, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente ai fini del
procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione.

Torino li, 3 aprile 2026 

Nicola MiglieƩa 

AllegaƟ: 
- curriculum vitae
- fotocopia del documento d’idenƟtà



CURRICULUM VITAE 

di 

NICOLA MIGLIETTA 

nato a Torino il 27/10/1967 

Ph.D, Professore Associato di Finanza Aziendale e Corporate Finance, 

presso la School of Management and Economics Università degli Studi di Torino 

Dottore Commercialista 

Revisore dei conti 
e-mail nicola.miglietta@unito.it nmiglietta@studiomiglietta.it 

Studio in Via Andrea Doria n. 14, 10123 Torino Tel. +39 011 88 44 24 Fax +39 011 812 07 13 

 

PERCORSO FORMATIVO 
 

- Laurea in Economia e Commercio conseguita presso l’Università di Torino nell’a.a. 1990/91 con punti 

110/110. 

- Maturità scientifica conseguita nel 1986 presso il Liceo scientifico Piero Gobetti di Torino con voto 

60/60. 

- Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista conseguita nella sessione primaverile 

dell’anno 1992 presso l’Università di Torino. 

- Partecipazione al corso di “Metodologia della Didattica” dell’Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA), settembre 2001. 

- PhD, dottorato di ricerca in Economia Aziendale, XVI° ciclo, Facoltà di Economia, Università degli 

Studi di Torino, ottobre 2000-2003. 
 

ATTIVITA’ DIDATTICA 
 

Presso l’Università degli Studi di Torino: 

- Professore incaricato di Economia e Direzione delle Imprese, Finanza Aziendale, Principles of 

Corporate Finance, Corporate Finance (L.M.) e Capital Markets and Corporate Finance (L.M.) presso 

la School of Management and Economics, sede di Torino 

- Docente del Master of Management (MBA) e del Master in Marketing & Comunicazione presso la 

School of Management and Economics, sede di Torino 

- Docente del Master in Business Administration in collaborazione con Fiat Industrial/Iveco S.p.A., 

presso la School of Management and Economics, sede di Torino 

Presso l’Universidad Nacional de Cordoba (Argentina), Facultad de Ciencias Economicas: 

- Visiting Professor di Economia y Gestion de las PyMe (Economia e Direzione delle Piccole Medie 

Imprese), nell'ambito della laurea bi-nazionale italo-argentina in economia, anni 2006 e 2007. 

Presso la Belgrade Banking Academy (BBA-Serbia), Faculty for Banking, Insurance and Finance: 

- Visiting Professor in Financial Banking and Business Management sul tema delle Mergers and 

Acquisition, a.a. 2010-2011 

Presso l'Università di Roma "Sapienza", Facoltà di Giurisprudenza: 

- Docente incaricato nel corso sulle società cooperative, in collaborazione con il Consiglio Nazionale 

Forense presso il Ministero della Giustizia e il centro studi sulla cooperazione Istituto Luzzatti, 7 

ottobre 2011-12 novembre 2011 

Presso strutture esterne: 

- Docente presso il Centro Studi Bancari Villa Negroni - Associazione Bancaria Ticinese- Vezia (CH) 

- Docente presso la Scuola di Amministrazione Aziendale (SAA) di Torino 

- Moderatore e relatore per il Centro Congressi dell'Unione Industriale di Torino 

- Membro del Comitato Scientifico del Master MBA FIAT, a partire dall’anno accademico 2016-2017 

- Membro del Comitato Scientifico del Master in marketing nel food and beverage: digital management 

e strategie di sostenibilità, a partire dall’anno accademico 2024-2025. Dal 01-01-2024 a oggi.  

 

 

 

 



ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

- Dal 1992 al 1994 ha ricoperto l’incarico di Assistant e responsabile operativo presso Price 

Waterhouse – Società di Revisione e certificazione di bilanci. 

- Dal 1994 svolge l'attività di dottore commercialista, revisore contabile e consulente nei campi della 

gestione d’impresa, della finanza ordinaria e straordinaria, nel corporate restructuring e nel real estate. 

- Ha ricoperto e ricopre cariche in collegi sindacali in società industriali, finanziarie (iscritte all’elenco 

ex art. 106 TUB), quotate e non (tra cui Salini – Impregilo Spa, Banca MPS Leasing e Factoring Spa, 

Banca Profilo Spa, Profilo Asset Management Sgr Spa, RSA, italian branch di Royal & Sun Alliance 

Insurance Group PLC, Metroweb Spa, T.P.S. Spa, Invimit SGR Spa, Istituto per il Credito Sportivo, 

S.A.Bro.M Spa, Energia & Servizi Spa). 

- Ha ricoperto la carica di consigliere indipendente in cda di gruppi quotati e non (tra cui Milano 

Assicurazioni Spa, Telit Communications Plc, Sviluppo Investimento Estero Spa). 

- Ha ricoperto la carica di liquidatore in società quotate e non, vigilate ed operanti nel campo 

dell’intermediazione mobiliare (Valore Italia Holding di Partecipazioni S.p.A. e Independent Private 

Bankers SIM S.p.A.). 
 

ATTUALI CARICHE/INCARICHI 
 

Presidente del Collegio Sindacale di 

- Banca Widiba Spa 

- Telit Communications Spa 

- F2i Ligantia Spa 

- Vertical Gateway Spa 

 

Sindaco Unico di 

- Socialfare Seed Srl 

- Socialfare Impresa Sociale Srl 

 

Membro dell’Organismo di Vigilanza di  

- F2i Ligantia Spa 

 

Membro del Comitato Consultivo di 

- Fondo Diamond Core — fondo di investimento alternativo immobiliare di tipo chiuso riservato, 

gestito da Dea Capital Real Estate Sgr Spa 

- Fondo Diamond Italian Properties — fondo di investimento alternativo immobiliare di tipo chiuso 

riservato, gestito da Dea Capital Real Estate Sgr Spa 

 

Membro del Consiglio di Amministrazione di 

- Realis Capital Finance S.p.A. 

 

 

 



ATTIVITA’ SCIENTIFICA E DI RICERCA 

L’attività di ricerca è concentrata prevalentemente sulle seguenti aree tematiche: 

- Corporate Finance, Private Equity, Real Estate e Finanza islamica 

- Membro del Gruppo di ricerca in tema di “Finanza Islamica”, presso il Dipartimento di Management 

dell’Università di Torino, dal 2015 (in fieri). Coordinatore scientifico: Prof. Biancone 

- Responsabile scientifico (e membro) di numerosi progetti di ricerca (ultimo: “Fiduciary Management” finanziato 

da Polaris (piattaforma per il no profit partecipata da Fondazione Cariplo) 

- Membro della International Family Enterprise Research Academy (IFERA) (dal 2010) 

- Membro dell'Albo Revisori per la valutazione dei programmi di ricerca ministeriale del MIUR, Ministero 

dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca (dal 2010) 

- European International Business Academy (EIBA) reviewer 

- Relatore a numerosi convegni nazionali e internazionali sui temi di ricerca 

- Dal marzo 2017 EMAB Associate Fellow (EuroMed Research Business Institute) 

 

 

PUBBLICAZIONI (più recenti) 

 

Libri: 

 

1.  Sukuk - Tra Etica e Sostenibilità a supporto del Sistema Italia (con RampinoP. P.), LUISS, Roma, 2023, ISBN 

978-88-6105-951-11 

2.  Value Champions Investing - Come identificare imprese con un vantaggio competitivo durevole e misurarne il 

valore, Giappichelli, Torino, 2022, ISBN 9788892142916 

3. Principi di Finanza Islamica (con Salvi A.), Cacucci Editore, Bari, 2013 ISBN 9788866113126 

4. Il Private Equity nel Sistema Impresa. Luci ed ombre dell’investimento nel capitale di rischio (con Schiesari 

R.), Giappichelli, Torino, 2012 

5. Corporate Finance (con Tardivo G. e Schiesari R.), Isedi, Torino, 2012 

6. Impresa, Management e distorsioni comportamentali. Un approccio cognitivo alla gestione dell'impresa. L'Ego 

Biased Learning Approach (EBLA) (con Battisti E.), Giappichelli, Torino, 2011 

7. Finanza Aziendale (con Tardivo G. e Schiesari R.), Isedi, Torino, 2010 

8. Family Business. Strategie di governo delle imprese familiari, Cedam, Padova, 2009 

9. Strategie di crescita e di internazionalizzazione delle family SMEs nel contesto globale e distrettuale, (a cura di 

A. M., Bruno), Cedam, Padova, 2008 

10. La struttura finanziaria obiettivo nel sistema impresa, Giappichelli, Torino, 2004 

 

 

Curatele e Contributi: 

 
11. Eccellenze Piemontesi (con Bonzo G., Pedone B., Puccioni A., Schiesari R.), Giappichelli Editore, Torino, 

2019, ISBN 9788892118775 

12. “Prefazione” in Battisti E., Finanza e servizi integrati nell'industria immobiliare, Franco Angeli, Milano, 2018, 

ISBN 9788891779137 

 

Capitoli in Libri: 

 

13. “Equity Crowdfunding and Risk Management: The Attitude of Italian Platforms”, Miglietta N., Battisti E., 

Graziano E.A., in De Vincentiis P., Culasso F., Cerrato S. (Eds.), The Future of Risk Management - Perspectives 

on financial and corporate strategies, Volume II, Palgrave Macmillan, Cham, 2019, pp. 43-66 (ISBN: 978-30-

3016-525-3) 

14. “L’impresa come sistema” in AA.VV., Economia e gestione delle imprese, Giappichelli Editore, Torino, 2015, 

pagg. 3 - 18, ISBN: 9788834859247 

15. “Il Business Process Re- Engineering” in AA.VV, Economia e gestione delle imprese, Giappichelli Editore, 

Torino, 2015, pagg. 279 – 292, ISBN: 9788834859247 

16. “Decisioni manageriali, distorsioni comportamentali e fattori emozionali: introduzione a un approccio cognitivo 

al governo dell’impresa” (con E. Battisti), in Economia e gestione delle imprese e dei sistemi competitivi. Alcuni 

percorsi di ricerca interdisciplinare nell’ambito delle scienze manageriali, (a cura di M. Pironti), 

libreriauniversitaria.it edizioni, 2012 ISBN: 978-88-6292-282-1 

17. "Introduzione alla Corporate Finance: significato, ruolo ed obiettivo", "Struttura Finanziaria e Creazione di 

Valore", "Aspetti della Corporate Governance e del controllo", "Il futuro della Finanza", in Corporate Finance, 

Tardivo G., Schiesari R. e Miglietta N., Isedi, Torino, 2012 

18. "Introduzione", "Sistema impresa e decisioni manageriali", "Gli effetti delle distorsioni comportamentali nel 

management d'impresa", "I riflessi della proprietà sul management: distorsioni cognitive e family business", in 



Impresa, Management e distorsioni comportamentali. Un approccio cognitivo alla gestione dell'impresa. L'Ego 

Biased Learning Approach (EBLA), Miglietta N. e Battisti E., Giappichelli, Torino, 2011 

19. "La distribuzione temporale dei flussi e il valore finanziario del tempo", "Il valore delle attività finanziarie. 

Azioni e Obbligazioni", "Le decisioni di finanziamento", "Strumenti di finanziamento a breve termine", "La 

politica dei dividendi", "Finanza aziendale comportamentale", in Finanza aziendale, Tardivo G., Schiesari R. e 

Miglietta N., Isedi, Torino, 2010 

20. “Strategie di internazionalizzazione nel family business” (con R. Schiesari), in Strategie di crescita e di 

internazionalizzazione delle family SMEs nel contesto globale e distrettuale, a cura di A. M., Bruno, Cedam, 

Padova, 2008 

21. “L'influenza dei fattori emozionali sulla determinazione del costo del capitale nelle imprese familiari” (con D. 

De Angelis), in Strategie di crescita e di internazionalizzazione delle family SMEs nel contesto globale e 

distrettuale, a cura di A. M., Bruno, Cedam, Padova, 2008 

22. “Strategie e modelli di trasferimento delle PMI nel sistema del family business” (con A. M., Bruno), in 

A.A.V.V., Dinamiche di sviluppo e di internazionalizzazione del family business, Il Mulino, Bologna, 2008 

23. “L’innovazione “di sistema” nel ciclo di vita aziendale: opportunità e vincoli”, in Innovazione imprenditoriale e 

globalizzazione dei mercati: una sfida e un’opportunità per le imprese, a cura di G. Tardivo, Torino, 2004 

24. “I nuovi modelli di impresa per affrontare i mercati ipercompetitivi”, in Innovazione imprenditoriale e 

globalizzazione dei mercati: una sfida e un’opportunità per le imprese, a cura di G. Tardivo, Torino, 2004 

25. “Mercato globale, strategia finanziaria e creazione di valore: la sfida per il capitale” (con A. M., Bruno), in 

A.A.V.V., Competizione globale e sviluppo locale tra etica e innovazione, Giuffrè, Milano, 2003 ISBN 

9788814106781 pagg. 1219-1242 

 

Articoli pubblicati su journal internazionali e nazionali: 

 
26. “Corporate controversies and company's financial performance: Exploring the moderating role of ESG 

practices”, (con Nirino N., Santoro G. e Quaglia R.), 2021, Technological Forecasting and Social Change, 

https://doi.org/10.1016/j.techfore.2020.120341. Journal rating: Fascia A ANVUR. 3 ABS 

27. "Intellectual capital: the missing link in the corporate social responsibility–financial performance relationship", 

(con Nirino, N., Ferraris, A., e Invernizzi, A.C.), 2020, Journal of Intellectual Capital, Vol. ahead-of-print No. 

ahead-of-print. https://doi.org/10.1108/JIC-02-2020-0038. Journal rating: Fascia A ANVUR. 2 ABS 

28. "The impact of leverage on the cost of capital and market value: Evidence from Sharīʿah-compliant firms", (con 

Battisti, E., Bollani, L., e Salvi, A.), 2020, Management Research Review, Vol. ahead-of-print No. ahead-of-

print. https://doi.org/10.1108/MRR-01-2019-0007. Journal rating: Fascia A ANVUR. 1 ABS 

29. "Equity crowdfunding and regulation: implications for the real estate sector in Italy", (con Battisti, E., e Creta, 

F.), 2020, Journal of Financial Regulation and Compliance, Vol. 28 No. 3, pp. 353-368. 

https://doi.org/10.1108/JFRC-08-2018-0109, 1 ABS 

30. “Strategic approaches to value investing: a systematic literature review of international studies " (con Battisti, E., 

Creta, F., e Salvi, A.), 2019, Review of International Business and Strategy, Vol. 29, p. 253-266, ISSN: 2059-

6014, doi: 10.1108/RIBS-01-2019-0011, 1 ABS 

31. “The impact of corporate social responsibility on firms’ financial performance, evidence from the food and 

beverage industry", (con Nirino, N., and Salvi, A.), 2019, British Food Journal, Vol. ahead-of-print No. ahead-

of-print. https://doi.org/10.1108/BFJ-07-2019-0503. Journal rating: Fascia A ANVUR. 1 ABS 

32. “Big data and risk management in business processes: implications for corporate real estate”, (con Battisti, E., 

Riad Shams S.M, Sakka G.), Business Process Management Journal, 2019, https://doi.org/10.1108/BPMJ-03-

2019-0125 (ISSN: 1463-7154). Journal rating: Fascia A ANVUR. 2 ABS 

33. "Value creation, innovation practice, and competitive advantage: Evidence from the FTSE MIB index", (con 

Battisti E., Nirino N., Villasalero Diaz M.), European Journal of Innovation Management, 2019, 

https://doi.org/10.1108/EJIM-09-2018-0211. Journal rating: Fascia A ANVUR. 1 ABS 

34.  “Value Creation and Competitive Advantage: Empirical Evidence from Dividend Champions of the S&P 500”, 

(con Damilano M., Battisti E., Creta F.) International Journal of Business and Management, 13(12), 2018, pp. 

50-60 (ISSN 1833-3850; E-ISSN 1833-8119) 

35. “Capital structure and business process management: evidence from ambidextrous organizations”, (con Battisti 

E., Carajannis E. e Salvi A.), Business Process Management Journal, Vol. 24 Issue: 5, pp.1255-1270, 2018, 

https://doi.org/10.1108/BPMJ-07-2017-0214, Journal rating: Fascia A ANVUR. 2 ABS 

36. “Improving innovation performance through knowledge acquisition: The moderating role of employee retention 

and human resource management practices”, (con Papa A., Dezi L., Gregori G., Muller J.), Journal of 

Knowledge Management, 2018, https://doi.org/10.1108/JKM-09-2017-0391, Journal rating Fascia A ANVUR, 2 

ABS 

37. “Shareholder Value and Open Innovation Practice: Evidence from “Dividend Champions””, (con Battisti E. e 

Garcia-Perez A.), Management Decision, 2018, https://doi.org/10.1108/MD-04-2017-0408, Journal rating: 

Fascia A ANVUR. 2 ABS 

https://doi.org/10.1108/JKM-09-2017-0391
https://doi.org/10.1108/MD-04-2017-0408


38.  “Value maximization and open innovation in food and beverage industry: evidence from US market”, (con 

Battisti E., Campanella F.), British Food Journal, 119(11), 2017, pp. 2477-2492 (ISSN 0007-070X). Journal 

rating: Fascia A ANVUR. 1 ABS 

39.  “Islamic and Traditional Corporate Finance: a Comparative Study on WACC”, (con Battisti E.) European 

Journal of Islamic Finance, 4, 2016, pp. 1-9 (ISSN 2421-2172). Journal rating AIDEA: D 

40. “A Comparative Study on Beta: Evidence from Malaysian Stock Exchange”, (con Battisti E.), International 

Journal of Finance and Accounting, 2015 Vol. 4, N.6, pp. 333-338, ISSN 2168-4812. Journal rating AIDEA: D 

41. “Cognitive Individual Distortions and Emotional Factors: An Introduction to a Cognitive Approach to 

Governance of the Firm”, (con E. Battisti), Management, 2013, Vol. 3, N. 7, pp. 333-340, ISSN: 2162-9374. 

Journal rating AIDEA: D 

42. “Financial System and Corporate Governance Around the World. Lessons for Emerging Markets”, Journal of 

Corporate Finance Research, 1(25), 2013, pp. 59-70 ISSN 2073-0438 

43. “Sub-Optimal Behavior in Family Business Management: The Role of Individual Distorted Perception”, (con M. 

Remondino), China-USA Business Review, Vol. 10, N.3, March 2011, pp 213-227, ISSN 1537-1514 CBSN 

270B0070. Journal rating AIDEA: D 

44. “Novel Cognitive Paradigms to Model Financial Markets and Knowledge Transmission”, (with A.M. Bruno and 

M. Remondino), International Journal of Simulation: Systems, Science & Technology (IJS3T), Vol. 10, N.6, 

2010, pp 49-58 UKSim Publish, House, ISSN: 1473-804x online, 1473-8031 print 

 

Articoli pubblicati in proceeding: 

 

45. “Shareholder value and dividend policy: the role of ESG strategies”, (con Niccolò N., Battisti E. e Papa A.), 

2020 IEEE International Conference on Technology Management, Operations and Decisions (ICTMOD), 

Marrakech, Morocco, 2020, DOI: 10.1109/ICTMOD49425.2020.9380585 

46. “The relationship between leverage and market value: evidence from the Indonesia Stock Exchange”, (con 

Battisti E. Salvi A., e Bollani L.), World Finance Conference, Santiago do Chile, Cile, 2019, pp. 1-18 

47. “Value investing approaches: a systematic literature review” (con Battisti E., Creta F., Salvi A.), 11th EuroMed 

Conference Reading Book Proceeding, La Valletta, Malta, 2018, pp. 1629-1630 (ISSN: 2547-8516; ISBN: 978-

9963-711-67-3) 

48. “Capital Structure and Performance: Evidence from Indonesia Stock Exchange”, (con Battisti E., Monge F.), 

10th EuroMed Conference Reading Book Proceeding, Roma, Italy, 2017, pp.1118-1127 (ISSN: 2547-8516; 

ISBN: 978-9963-711-56-7) 

49. “Intellectual Capital and M&A: a Literature Review”, (con Schiesari R., Battisti E.), 12thEIASM 

Interdisciplinary Workshop on “Intangibles, Intellectual Capital & Extra-Financial Information”, St 

Petersburg, Russia, 2016 (ISSN 2295-1679) 

50. “Islamic and Traditional Corporate Finance: a Comparative Study on WACC”, (con Battisti E.), Thematic 

Workshop on Islamic Financial Innovations (ICIFI), 2015 

51. “The influence of Islamic Finance on Firm’s Capital Structure”, (con E. Battisti), 7th EuroMed Conference 

Proceeding, Kristiansand, Norway, 2014, pp. 1275-1286 (ISBN 978-9963-711-27-7) 

52. “A psychological perspective applied to family business: the relationship between emotions and performance” 

(con B. Bertoldi, E. Battisti e C. Giachino), ABSRC, Advances in Business-Related Scientific Research 

Conference Proceedings, Venice, 2013, ISBN 978-961-269-957-4 

53. “Family involvement in management and performance: the role of emotional factors” (con R. Schiesari e E. 

Battisti), Proceedings of the "12th Annual IFERA Conference", Université Bordeaux IV, Bordeaux (France), 

2012 

54. "The ego biased learning approach (ebla) applied to family firms: a support for the valuation of business" (con 

R. Schiesari e M. Remondino), Proceedings of the "11th Annual IFERA Conference", Università di Palermo, 

Sicilia (Italia), 2011, ISBN 978-88-95272-99-3 

55. "From Cognitive Individual Distortions to Family Business Management: A new modelistic perspective" (con 

A.M. Bruno e M. Remondino), Proceedings of the "10th Annual IFERA Conference", Lancaster University 

Management School, Lancaster (UK), 2010, ISBN 978-1-86220-275-7 

56. "Learning Action Selection Strategies in Complex Social Systems" (with A.M. Bruno e M. Remondino), 

ICAART 2010, Volume 2 "Agents and Special Session LAMAS", INSTICC Press, ISBN 978-989-674-022-1 pp 

274-281 

57. "Teaching Economics and Finance through simulation. Choosing the proper paradigm" (with M. Remondino), 

CSEDU, Valencia, 2010 

58. "From Behavioural Finance to Knowledge Management, to Cognitive Computational Models" (with A.M. 

Bruno e M. Remondino), Proceedings of the 6th International Conference on Knowledge Management: 

Managing Knowledge for Global and Collaborative Innovations, Honk Kong 2009, ISBN 978-988-18659-1-5 

59. "The Capital Structure of Family Firms: empirical evidences from an italian sample" (con R. Schiesari e D. De 

Angelis), referred paper alla "9th Annual IFERA Conference", 2009 



60. "Modeling Cognitive Distortions of Behavioural Finance" (with M. Remondino), CSSim First International 

Conference on Computational Intelligence, Modelling, and Simulation, 2009, Brno, Cska Republic, IEEE 

Publishing, pagg. 204-209 ISBN 978-0-7695-3795-5 

61. "The Influence of Family Business on innovation capacity: evidence from an Italian sample" (with S. Bresciani e 

R.Allais), EIBA Annual Conference, Valencia, 2009 

62. "Cognitive Biased Action Selection Strategies for Simulations of Financial System" (with M. Remondino), 

ICNC International Conference of Neural Computation 2009, Madeira, Portugal, [indicizzata DBLP, Thomson 

Reuter, INSPEC] ISBN 978-989-674-014-6 

63. "Emotional Cost of Capital" (with R. Schiesari and D. De Angelis), paper accepted in "8th Annual IFERA 

Conference", 2008 

64. "Survival and growth of SMEs between local and global market: the internationalization of family business" 

(with R. Schiesari), paper accepted after a double blinded review in "7th Annual IFERA Conference", 2007 

65. "Innovation through internationalization: internal and external factors that affect innovative activities location" 

(with S. Bresciani), in Atti del Convegno "32nd EIBA Annual Conference", 2006 

66. “The relationship between capital structure and diversification strategy”, (with A. M. Bruno), in Atti del 

Convegno “Heterogeneity, diversification and performance”, University of Calabria and Sinergie review, dal 07 

luglio 2005 al 08 luglio 2005 

67. “Value Creation and Optimal Capital Structure into a Systemic Approach” (with A. M. Bruno) in “2004 IBA 

Conference Proceedings”, International Business Association, 2004 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 

196/2003 e ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679. 

Il presente Curriculum Vitae è stato redatto dal sottoscritto ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000; 

dichiaro inoltre che le informazioni sopra riportate sono veritiere, consapevole della responsabilità penale 

prevista dall’Art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 

 
Torino, Febbraio 2026 

 

 

    

 
      

                                  __________________________ 

               (Prof. Nicola Miglietta) 
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INFORMAZIONI PERSONALI Maura Buratto

Via Valeggio 24 – 10128 – Torino (TO) - Italia
011 547994  333 3839290
maura.b333@gmail.com

Sesso F

Data di nascita 18/12/1962

Luogo di nascita: San Carlo Canavese (TO)

Nazionalità Italiana

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE

POSIZIONE RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

TITOLI PROFESSIONALI

DOTTORE COMMERCIALISTA
LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO
ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
REVISORE LEGALE

Dal 26/7/94 a oggi:

Dal 2/1/1992 al 26/7/1994:

DOTTORE COMMERCIALISTA
Attività di consulenza fiscale e societaria, amministrativa e di bilancio, controllo 
amministrativo e contabile delle imprese clienti, redazione di bilanci e 
dichiarazioni dei redditi (soprattutto per società di capitali ed enti non 
commerciali), adempimenti vari presso Uffici imposte (DRE e Agenzia delle 
Entrate), IVA e C.C.I.A.A., Predisposizione di progetti per operazioni 
straordinarie quali fusioni, scissioni, conferimenti e simili; Due diligence e Pareri 
in materia fiscale; Contenzioso Tributario e rappresentanza di fronte alle 
Commissioni Tributarie; Componente di Collegio Sindacale di banche, di società 
di intermediazione finanziaria operante nel settore CQSP e di società operante 
nel recupero crediti; Revisore Legale in svariate società ed Enti del Terzo Settore;
Attività di formazione svolta prevalentemente in favore di istituti di credito, area 
fidi (analisi di bilancio/normativa societaria/fiscale) e nei confronti di 
associazioni di categoria di artigiani e commercianti.

Attività o settore: produzione di beni e servizi; start up e PMI innovative;
istituti di credito e banche; fondazioni bancarie; associazione di fondazioni 
bancarie e altre operanti in settori di pubblica utilità; enti non commerciali, enti 
del terzo settore e cooperative sociali; stabili organizzazioni in Italia di soggetti 
non residenti; holding industriali del settore para-bancario; agenzie di pubblicità; 
USSL; aziende sanitarie ospedaliere (prevalentemente assistenza nel passaggio 
dalla contabilità pubblica a quella economico-patrimoniale e consulenza sulle 
problematiche IVA e II.DD. su aree specifiche dell’attività tipica di tali aziende).

LIBERO PROFESSIONISTA NON ISCRITTO ALL’ALBO
Consulenza fiscale, societaria ed amministrativa ad aziende di medio-grandi
dimensioni, con la supervisione di un Dottore Commercialista presso cui si
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Durante il periodo universitario

appoggiava l'attività svolta.
Dominus: STUDIO MARIO PRATI – Corso Montevecchio 50 - TORINO

Attività amministrativa, tenuta della contabilità generale e IVA, rapporti con 
clienti, fornitori e banche, nell'azienda paterna (s.n.c.) svolgente attività di 
produzione di serramenti in legno e mobili;
Attività di insegnamento di materie tecniche (Ragioneria, Tecnica bancaria e
commerciale) e matematica in Istituti tecnici ("Enrico Fermi" e "Tommaso 
D'Oria" di Ciriè) e scuole medie statali;
Lezioni private di ragioneria, tecnica bancaria e commerciale, matematica, 
geometria e inglese.

Dal 1992 ad oggi:

1991

Formazione professionale continua Sostituire con il, se

Conseguita presso: Corsi di aggiornamento professionale organizzati dall’Ordine 
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino e da altre 
organizzazioni ed Enti di Studio, Ricerca e Documentazione (MAP, Eutekne, 
Ipsoa, Sole 24 Ore, ecc.).

In evidenza:
- Corso di Inglese per Professionisti – NEGOTIATING THE MARKET 
(2019) organizzato dall’ODCEC di Torino, cofinanziato dalla Provincia di 
Torino presso l’Agenzia Formativa EXCALIBUR di Torino 

- MASTER IN INFORMATICA (2015) - Docente E. Vietti

- ENGLISH BUSINESS Corso di Inglese Tecnico Commerciale (2015) -
Docente Mary Di Palma

Laurea in Economia e Commercio
Conseguita presso: Università degli Studi di Torino – Facoltà di Economia e
Commercio, nel 1991, votazione 99/110.

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
Conseguito presso: Istituto Tecnico Statale per Ragionieri e Geometri "Enrico 
Fermi" di Ciriè (TO) nel 1981, votazione 60/60.

Lingua madre

Altre lingue

Italiano
Inglese – livello intermedio – lavorativo

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative naturali migliorate notevolmente 
durante la mia esperienza di insegnamento (sia scolastico che privato).
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Competenze organizzative e 
gestionali

Possiedo una buona Leadership connaturata al carattere e alla personalità, già 
esistente nel periodo scolastico e notevolmente migliorata con la consapevolezza 
acquisita dall’esperienza professionale.

Competenze professionali

Competenze digitali

Possiedo esperienza di gestione/coordinamento del gruppo di lavoro in contesti
di medie/grandi dimensioni, acquisite nel progetto di lavoro relativo al passaggio 
dalla contabilità pubblica a quella economica-patrimoniale di due importanti
ospedali di Torino.

Ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, 
foglio elettronico, software di presentazione); buona padronanza dei programmi 
di contabilità più comunemente utilizzati.

Competenze professionali Possiedo buone conoscenze in materia di:
• processi di controllo di gestione;
• gestione tesoreria e flussi di cassa;
• redazione e analisi di bilancio;
• impianti e revisioni contabili;
• due diligence e pareri in materia fiscale;
• compliance fiscale, ravvedimenti, contenzioso.

Patente di guida B 

Pubblicazioni

Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari

Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi / 
associazioni

Referenze

Corsi

Certificazioni

Interessi

Membro del Gruppo di Lavoro “Contenzioso Tributario” dell’Ordine dei 
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino

Quale membro del Gruppo e in collaborazione con l’Ordine di Torino, lavoro di 
catalogazione e massimazione delle sentenze della Commissione Tributaria di 
Torino per la redazione del Massimario

Docente della Scuola di Formazione Piero Piccatti dell’Ordine dei Dottori 
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino per la formazione dei 
praticanti

Viaggi, lettura, cinema, fotografia

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.







VERONICA PIGNATTA 
Dottore Commercialista 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 
Nata a Gattinara il 03/02/1987 
Residente in Via Circonvallazione 59/b a Pecetto Torinese (TO) 
veronica.pignatta@it.ey.com 
+39 340 3959340 
 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 
Dal 2020 ad oggi Dottore Commercialista presso EY STP SRL, Torino 
Dal 2014 al 2020 Dottore Commercialista presso Studio Vernassa, Torino 
Dal 2012 al 2014 Praticante Dottore Commercialista presso Studio Vernassa, Torino 
Nel 2011  Praticante Dottore Commercialista – Studio Iaretti, Gattinara (VC) 
Dal 2004 al 2006 Stage curriculare presso Banca Sella S.p.A. e Sasil S.p.A. – Gruppo Minerali 
 
AREE DI SPECIALIZZAZIONE 
Esperienza nella consulenza fiscale e societaria a favore di società industriali, gruppi societari, 
holding, società del turismo, della moda, società sportive ed enti del terzo settore. Specializzata in 
fiscalità diretta e indiretta, fiscalità internazionale, operazioni straordinarie ed agevolazioni fiscali. 
 
INCARICHI SOCIETARI 
 2023 – 2025 Sindaco effettivo di ViViBanca SpA 

 2016 - 2020 Sindaco effettivo in Lamse SpA (holding) 

 2019 – 2021 Sindaco effettivo nella società GPI SpA (società quotata) 

 2020 – 2022 Sindaco supplente di ViViBanca SpA 

 2017 – 2020 Sindaco supplente di Finde SpA (holding) 
 
ATTIVITA’ ISTITUZIONALI E PROFESSIONALI 
 Coordinatrice del Gruppo di Lavoro ODCEC Torino – Fiscalità - Reddito d’impresa e incentivi 

fiscali 

 Relatrice presso la Scuola di Formazione Piero Piccatti e Aldo Milanese 



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
2017 – Percorso specialistico sugli aspetti civilistici, contabili, fiscali e valutativi delle operazioni 

straordinarie – Eutekne Formazione 
2015 – Master di Specializzazione IVA e Dogane – Il Sole 24 Ore S.p.A. 
2014 – Iscrizione all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Torino (Sezione A, 

n. 3860) 
2011 – Laurea Magistrale in Professioni Contabili – Università degli Studi di Torino 
2009 – Laurea Triennale in Economia Aziendale – Università degli Studi di Torino 
2006 – Istituto Tecnico Commerciale Statale Eugenio Bona – Biella 
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SpeƩ.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Gioliƫ 15 
10123 Torino 
Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 
 

 
 
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2399 DEL CODICE CIVILE E ARTT. 
32-33 DELLO STATUTO SOCIALE 
 
Il soƩoscriƩo Francesca Bava, nato a a TORINO (TO) il 05/09/1985, Codice Fiscale BVAFNC85P45L219B, in relazione alla 
prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Gioliƫ 15, CODICE FISCALE 04255700652,codice 
ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei DeposiƟ, iscriƩa al n. 5647 dell'Albo delle Banche e all'Albo dei 
Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri argomenƟ all'ordine del giorno, 
la nomina dei Sindaci, ai sensi degli arƟcoli 32 e 33 dello Statuto Sociale, consapevole che, ai sensi del'art.76 del D.P.R. 
28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli aƫ e l'uso di aƫ falsi o contenenƟ daƟ non più 
rispondenƟ a verità sono puniƟ ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2399 del codice civile e degli arƩ.  32-33 dello 

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale presenta 
la propria candidatura; 

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompaƟbilità previste dalla normaƟva vigente e dallo Statuto 
sociale per ricoprire la carica di Sindaco di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiƟ prescriƫ dalla normaƟva vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica 

di Sindaco Supplente di ViViBanca S.p.A. e, in parƟcolare, dei requisiƟ di onorabilità e criteri di correƩezza, 
requisiƟ di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiƟ di indipendenza 
compresa indipendenza di giudizio previsƟ dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 169, per gli esponenƟ 
aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di acceƩare la nomina a Sindaco Supplente e di eleggere domicilio per tuƫ gli aƫ 
relaƟvi alla carica, anche a norma e per gli effeƫ delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di ViViBanca 
S.p.A, in Torino, Via Gioliƫ 15. 

Infine, il soƩoscriƩo dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio curriculum 
vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normaƟva vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e per gli effeƫ D.Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di daƟ personali) e del Regolamento EU 679/2016 (GDPR), che i 
daƟ personali raccolƟ saranno traƩaƟ dalla Banca, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente ai fini del 
procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 
 
Torino li, 3 aprile 2026 

                                                                                                                             
Francesca Bava 

 
AllegaƟ: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’idenƟtà 



DOTT.SSA FRANCESCA BAVA 
COMMERCIALISTA 

REVISORE CONTABILE 
10129 TORINO - Corso Montevecchio, 38 

Tel. 011.547994  Fax 011 537976 

*** 
Cod.Fisc. BVAFNC85P45L219B 

Part.IVA 10317780012 

 

 

C U R R I C U L U M  V I T A E 

 

Dati personali:  

Bava Francesca, nata a Torino il 5 settembre 1985, residente in Pino Torinese (TO), Via 

Biscaretti n. 19. 

 

Curriculum scolastico: 

Ho conseguito il diploma di maturità scientifica nel luglio 2005, presso il Liceo Scientifico 

Statale "G. Segrè" di Torino. 

 

Ho conseguito la laurea triennale in Economia Aziendale il 10 marzo 2008 presso la Facoltà di 

Economia e Commercio dell’Università di Torino. 

 

Ho conseguito la laurea specialistica in Professioni Contabili il 14 aprile 2010, con la votazione 

di 104/110, presso la Facoltà di Economia e Commercio dell’Università di Torino. 

 

Dopo un periodo di praticantato iniziato nell’aprile 2009, ho superato l'Esame di Stato per 

l'abilitazione all'esercizio della professione di Dottore Commercialista nella I sessione 2012, 

presso l’Università degli Studi di Torino. 

 

Lingue straniere: 

Buona conoscenza della lingua inglese e della lingua francese, sia parlate che scritte, acquisita 

anche con diversi brevi soggiorni all’estero. 

 

Esperienze lavorative: 

Iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili della circoscrizione di 

Torino-Ivrea-Pinerolo, matr. n. 3695, dall’ottobre 2012 esercito in Torino la libera professione 

di Dottore Commercialista. 

Sono Revisore Legale, iscritta nel relativo Registro con D.M. del 10/04/2013, n. di iscrizione 

168055. 

 

Sono socia dello STUDIO BAVA Dottori Commercialisti Associati dal 2016 ed amministratore 

della società IMMOBILIARE CIEMME S.r.l. dal 18.02.2026. 

 

Nella mia attività lavorativa mi dedico alle attività tipiche della professione di Dottore 

Commercialista, occupandomi in particolare di: 

• chiusura, redazione ed analisi di bilanci d’esercizio, straordinari e consolidati; 

• tenuta e revisione di contabilità generale, revisione di contabilità industriale; 

• consulenza societaria e contrattuale; 

• consulenza fiscale ed assistenza tributaria. 

 

In particolare segnalo l’attività di consulenza ed assistenza prestata in occasione di 

un’operazione di fusione societaria, di cessioni e conferimenti d’azienda, di cessioni di 



 

 

partecipazioni societarie, di liquidazioni d’azienda e di aumenti di capitale. 

 

I principali incarichi in Collegi Sindacali sono i seguenti: 

• FINREMO S.r.l. (immobiliare) dal 13 luglio 2013 al 21 luglio 2015 

• PARADISO S.p.A. (immobiliare) dal 3 marzo 2014 al 2 agosto 2019 

• BRIGONI S.p.A. (stampaggio plastica) dal 30 aprile 2014 al 26 luglio 2017 

• MARCO ANTONETTO Stabilimenti Chimici Farmaceutici S.p.A. (industria 

farmaceutica) dal 7 maggio 2014 al 28 febbraio 2018  

• GOMA ELETTRONICA S.p.A. (società nel settore degli apparati elettronici) dall’ 8 

giugno 2015 al 2024  

•   TALENT GARDEN FONDAZIONE AGNELLI S.r.l. (società di gestione di servizi) dal 

22 novembre 2016 al 2024  

•   SIMON FIDUCIARIA S.p.A. (società fiduciaria) dal 22 novembre 2016 ad oggi  

• GATOR S.r.l. (società nel settore della produzione elettrica) dal 6 dicembre 2019 al 27 

maggio 2022 

• INFA SpA in liquidazione (società del Gruppo Electrolux) dal 29 aprile 2020 ad oggi 

• SOCIETA' EDILE COSTRUZIONI E APPALTI PROVVISIERO S.P.A. (S.E.C.A.P. 

S.P.A.) (società edile) dal 26 giugno 2020 ad oggi 

• ELECTROLUX APPLIANCES S.p.A. (commercializzazione elettrodomestici Gruppo 

Electrolux) dal 7 maggio 2020 ad oggi 

• CAMAR S.p.A. (commercio attrezzature industriali) dal 20 maggio 2022 ad oggi 

• IMMOBILIARE SIVES S.r.l. (società immobiliare) dal 2024 ad oggi 

 

 

 

 

 

Torino, 03/04/2026 
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SpeƩ.le ViViBanca S.p.A 
Via Giovanni Gioliƫ 15 
10123 Torino 
Cortese Att.ne  
Segreteria Societaria 
 

 
 
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA' Al SENSI DELL'ART. 2399 DEL CODICE CIVILE E ARTT. 
32-33 DELLO STATUTO SOCIALE 
 
Il soƩoscriƩo Francesca Spitale, nato a a TORINO (TO) il 24/09/1980, Codice Fiscale SPTFNC80P64L219N, in relazione 
alla prossima Assemblea di ViViBanca S.p.A, con sede legale a Torino, Via Gioliƫ 15, CODICE FISCALE 
04255700652,codice ABI 05030, aderente al Fondo Interbancario di Tutela dei DeposiƟ, iscriƩa al n. 5647 dell'Albo delle 
Banche e all'Albo dei Gruppi Bancari con il N. 5030, convocata per venerdì 28 aprile 2026, recante, tra gli altri argomenƟ 
all'ordine del giorno, la nomina dei Sindaci, ai sensi degli arƟcoli 32 e 33 dello Statuto Sociale, consapevole che, ai sensi 
del'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli aƫ e l'uso di aƫ falsi o contenenƟ 
daƟ non più rispondenƟ a verità sono puniƟ ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente 

DICHIARA 
o di non versare in alcuna delle situazioni che, ai sensi dell'art. 2399 del codice civile e degli arƩ.  32-33 dello 

Statuto Sociale di codesta Società, comportano l'ineleggibilità o la decadenza dalla carica per la quale presenta 
la propria candidatura; 

o di non ricadere in alcuna delle situazioni di incompaƟbilità previste dalla normaƟva vigente e dallo Statuto 
sociale per ricoprire la carica di Sindaco di ViViBanca S.p.A.; 

o di essere candidato in una sola lista; 
o di essere in possesso dei requisiƟ prescriƫ dalla normaƟva vigente e dallo Statuto sociale per ricoprire la carica 

di Sindaco Supplente di ViViBanca S.p.A. e, in parƟcolare, dei requisiƟ di onorabilità e criteri di correƩezza, 
requisiƟ di professionalità e criteri di competenza, requisito di disponibilità di tempo, requisiƟ di indipendenza 
compresa indipendenza di giudizio previsƟ dal Decreto Ministeriale 23 novembre 2020 n. 169, per gli esponenƟ 
aziendali delle banche; 

o sin d'ora, in caso di elezione, di acceƩare la nomina a Sindaco Supplente e di eleggere domicilio per tuƫ gli aƫ 
relaƟvi alla carica, anche a norma e per gli effeƫ delle Disposizioni di Vigilanza, presso la sede di ViViBanca 
S.p.A, in Torino, Via Gioliƫ 15. 

Infine, il soƩoscriƩo dichiara di essere a conoscenza che la presente dichiarazione, unitamente al proprio curriculum 
vitae, sarà resa pubblica ai sensi della normaƟva vigente e comunque di essere informato/a, ai sensi e per gli effeƫ D.Lgs. 
n. 196/2003 e s.m.i. (Codice in materia di protezione di daƟ personali) e del Regolamento EU 679/2016 (GDPR), che i 
daƟ personali raccolƟ saranno traƩaƟ dalla Banca, anche con strumenƟ informaƟci, esclusivamente ai fini del 
procedimento per il quale è resa la presente dichiarazione. 
 
Torino li, 3 aprile 2026 

                                                                                                                             
Francesca Spitale 

 
AllegaƟ: 
- curriculum vitae 
- fotocopia del documento d’idenƟtà 



FRANCESCA SPITALE 
CURRICULUM VITAE 

 
 
DATI PERSONALI 
 

Nata a Torino il 24 settembre 1980 

Residente in Torino, Corso Re Umberto, 49. 

Domicilio professionale: Torino, Corso Re Umberto I, 8. 

Tel. 011.562.54.00 – Fax 011.562.04.89 – mobile 338 3156829 

Posta elettronica: francesca.spitale@ranallieassociati.it 

FORMAZIONE 

 

Luglio 1999:   

Diploma maturità classica, conseguito presso il liceo classico “Massimo D’Azeglio” – Torino 

Luglio 2003:  

Laurea in Economia Aziendale presso la Facoltà di Economia di Torino 

 

 
QUALIFICHE PROFESSIONALI 

 

Dottore Commercialista iscritto all’Albo dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di 

Torino Ivrea Pinerolo con decorrenza dal 8 marzo 2007. 

 

Revisore Legale iscritto al Registro dei Revisori Legali, N° 147627, con Decreto 25 settembre 2007, 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 85 del 26 ottobre 2007. 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

Da settembre 2003 a agosto 2007 

Collaborazione professionale presso lo Studio CAPPONAGO del MONTE. 

 

Da settembre 2007 a settembre 2009 

Collaborazione presso lo Studio SARACCO E ASSOCIATI. 

 

Da ottobre 2009 ad oggi: 

Associate presso Studio RANALLI E ASSOCIATI. 

 

mailto:francesca.spitale@ranallieassociati.it


ATTIVITÀ ISTITUZIONALE, DIDATTICA E PUBBLICISTICA 

 

- Docente della Scuola di Formazione dell’Ordine dei Dottori Commercialisti Esperti Contabili di Torino per 

l’abilitazione alla professione di dottore commercialista. 

- Referente dello sportello “Chiedi al Commercialista”, iniziativa promossa dalla Città di Torino con l’Ordine 

dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Torino. 

- Referente per la divulgazione nelle scuole primarie del sistema tributario italiano, iniziativa promossa 

dalla Regione Piemonte – Istituto Scolastico con l’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili 

di Torino. 

- Relatore del Corso di formazione del revisore legale “Tecnica professionale della revisione”. 

- Relatore della Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze – Ezio Vanoni (Ente per la formazione del 

Ministero dell’Economia e delle Finanze). 

- Membro del Comitato Operativo della Scuola di Formazione dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed 

Esperti Contabili Torino. 

- Redattore della Dispensa per la preparazione all’esame di stato per l’abilitazione alla professione di 

dottore commercialista. 

- Autore di numerosi approfondimenti in materia di diritto tributario e pratica professionale. 

 

 

AREE DI ATTIVITÀ ED ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

Principali aree di attività: 

- consulenza in materia fiscale e tributaria, in ambito di diritto societario e di bilancio a favore di società 

partecipate pubbliche, società quotate, società di gestione risparmio, holding finanziarie ed industriali e 

di società di capitali operanti nei settori dell’industria manifatturiera, delle costruzioni e del commercio; 

- consulenza in materia di operazioni di finanza straordinaria; 

- consulenza in materia di fiscalità diretta ed indiretta nel settore immobiliare; 

- consulenza nella predisposizione di contratti societari (compravendite di partecipazioni e di complessi 

aziendali); 

- due diligence societarie, contabili e fiscali; 

- predisposizione di bilanci d’esercizio e di modelli di dichiarazione dei redditi relativi a società di capitali; 

- valutazioni di rami aziendali nell’ambito di operazioni di riorganizzazione societaria; 

- advisor in ambito di operazioni di m&a. 

 

 

 



INCARICHI RICOPERTI 

Sindaco di primarie società operanti nel ramo delle assicurazioni, delle costruzioni civili, del trasporto pubblico 

locale, della distribuzione di carburanti, di holding industriali, revisore di enti no profit, nonché membro di 

organismo di vigilanza, nonché Amministratore indipendente di società soggetta ad obblighi di vigilanza, quali: 

 

• APSIDE S.p.A., Presidente del Collegio Sindacale e Presidente OdV 

• AEROPORTO FRIULI VENEZIA GIULIA S.p.A., Sindaco effettivo e componente OdV 

• ATIVA IMMOBILIARE S.p.A, Sindaco effettivo 

• AXIS S.p.A., Sindaco effettivo 

• BUS COMPANY S.r.l., Presidente del Collegio Sindacale  

• CO.GE.FA S.p.A, Sindaco effettivo 

• COMPETENCE INDUSTRY MANUFACTURING 4.0 S.c.ar.l., Sindaco effettivo 

• EMPOLI SALUTE GESTIONE S.ca.r.l., Sindaco effettivo 

• EXTRA.TO SCARL, Presidente del Collegio Sindacale e componente OdV 

• FINCO FINANZIARIA COSTRUZIONI S.r.l, Presidente Collegio Sindacale 

• INTESA SANPAOLO INSURANCE AGENCY S.p.A., Sindaco effettivo e componente OdV 

• LIVOINCO S.p.a, Sindaco effettivo 

• LMM LOGISTIC S.p.A., Sindaco effettivo 

• FINCANTIERI INFRASTRUCTURE OPERE MARITTIME S.p.A., Sindaco effettivo 

• MATTIODA PIERINO & FIGLI S.p.A., Presidente Collegio Sindacale 

• NORDEX S.p.A., Sindaco effettivo 

• OPERAE A MARINE INTERIORS COMPANY S.r.l., Presidente Collegio Sindacale 

• ORIZZONTI SISTEMI NAVALI S.p.A., Sindaco effettivo 

• REALE HOLDING S.p.A., Presidente Collegio Sindacale 

• REAM SGR S.p.A., Consigliere d’amministrazione indipendente 

• RETE S.p.A., Sindaco effettivo 

• SAGAT S.p.A., Sindaco effettivo 

• SAGAT HANDLING S.p.A., Sindaco effettivo 

• SICOGEN S.r.l. Società Italiana Costruzioni Generali, Sindaco effettivo 

• SELF BURGER S.r.l., Revisore Legale 

• TAURUS S.r.l., Revisore Legale 

• ZAMET S.p.A., Presidente Collegio Sindacale  



Torino, marzo 2026 

Autorizzo al trattamento dei dati personali sopra riportati ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 






